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OSS-7ZP.271.9.2020 Goldap, dn. 11.05.2020 r.

Dotyczy przetargu nieograniczonego pn.: Dowozenie uczniéw do szkél polozonych na
terenie Gminy Goldap w okresie od 1 wrzesnia 2020 r. do 30 czerwca 2023 r. w formie
zakupu bilet6w miesi¢cznych.

Gmina Goldap, na podstawie art. 38 ust. 2 Ustawy z dna 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (tj.: Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.), informuje, ze w dniu
8 maja 2020 r., droga e-mailowg wplynelo pismo o tresci, cyt.:

»---W nawigzaniu do ogloszonego postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego
pn.: "Dowozenie uczniéw do szkét potozonych na terenie Gminy Goldap w okresie
od 1 wrzesnia 2020 r. do 30 czerwca 2023 r. w formie zakupu biletow miesigcznych" zwraca
si¢ z o wyjasnienie i modyfikacje tresci SIWZ:

- W zwigzku z wykonywaniem ustugi przewozowej za biletami miesigcznymi, dopuszczajacej
odptatne ustugi transportowe na rzecz innych 0sob, zgodnie z przepisami przewoznik powinien
realizowa¢ je na podstawie zezwolen na wykonywanie regularnych przewozéw
os6b. Powyzsze zobowigzuje do podawania rozkladu jazdy do publicznej wiadomosci,
m.in. na przystankach, dworcach. Modyfikacje godzin odwozenia dzieci bgedg wprowadzaty
w blad inne osoby korzystajace z przewozu i narazaly przewoznika na realizacj¢ rozktadu jazdy
niezgodnie z przepisami. W zwigzku z powyzszym wnioskujemy o zmodyfikowanie lub
usunigcie tresci § 4 ust. 3 we wzorach umoéw,

- Kary umowne zastosowane w § 9 ust. 2 we wzorach umoéw sg razaco wysokie
i niewspOlmierne do miesiecznego wynagrodzenia wynikajacego z realizacji umowy
i opisywanych czyndéw. Wnioskujemy o zmniejszenie kar umownych stosowanych w § 9
ust. 2.1a,b, c”

W ocenie Zamawiajgcego, powyzsze nie nosi formy i nie stanowi tresci zapytania do
specyfikacji istotnych warunkow zamowienia.

Wychodzac jednak naprzeciw Panstwa oczekiwaniom informujemy, ze nie sposéb oceni¢, juz
na poczatkowym etapie prowadzonego postgpowania pewnych czynnikéw, w szczegdlnosci
kwoty przysztego wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Zakladajac jednak, ze poziom
wynagrodzenia bedzie ksztattowat si¢ na poziomie dotychczasowego, trudno si¢ zgodzié, ze
kary umowne wskazane we wzorze umowy sg nie adekwatne lub tez, jak Panstwo wskazaliscie
w swoim pi$mie, cyt.: ,,razgco wysokie”. Stanowig one bowiem procent wynagrodzenia, ktory
zawsze bedzie wprost proporcjonalny do jego wysokosci, co oznacza, ze, gdy bedziemy mowili
o jakiej$ wielkosci wynagrodzenia, to bedzie ono pozostawato w takim samym stosunku do
niego, natomiast, gdy te wielko$¢ zwiekszymy lub zmniejszymy o pewng liczbe, wowczas
odpowiednio nastapi jej zwigkszenie lub zmniejszenie. W ocenie Zamawiajgcego wielkos¢
wyrazona jako 10% przeci¢tnego wynagrodzenia obowigzujacego w sektorze przedsigbiorstw
to na dzien dzisiejszy 548,92 zl, a ktdra, obliczona zostala w oparciu o Obwieszczenie
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 20 kwietnia 2020 r. w sprawie przecigtnego



miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsi¢biorstw w marcu 2020 r., ktére w marcu
2020 r. wyniosto 5489,21 zi.

Dodatkowo, nalezy podnies¢, ze przyszta umowa obejmuje trzyletni okres jej realizacji, a tym
samym, moze nie$¢ za sobg wiele zmiennych, w szczegdlnosci godziny odwozenia dzieci
z poszczegblnych szkot, dlatego tez przewoznik musi mie¢ na uwadze ich zmiang, tzn.
dostosowanie do potrzeb Zamawiajgcego, jako gospodarza, realizujacego swoje zadania,
a kalkulujgc wynagrodzenie powinien tego typu czynniki przewidziec.

Pozostale zapisy SIWZ pozostaja bez zmian.
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