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1. Wprowadzenie

Nowym zadaniem gminy wynikajagcym ze znowelizowanego art. 16a ustawy o pomocy spotecznej jest sporzgdzanie Oceny
zasobow w zakresie pomocy spotecznej. Ocena zasobdw... przygotowywana jest w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej. Niniejsze opracowanie obejmuje infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe i naktady finansowe na zadania
pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy. Ocena... obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej,
rodzaje ich problemoéw oraz rozktad iloSciowy.

Opracowanie, zgodnie z zatozeniami ustawy o pomocy spotecznej, zastepuje od roku 2012 dotychczas przygotowywany przez
osrodki pomocy spotecznej w imieniu jednostek samorzadu terytorialnego bilans potrzeb pomocy spotfecznej. Instytut Rozwoju
Stuzb Spotecznych w Warszawie w ramach projektu przygotowat narzedzie umozliwiajace gromadzenie danych, z ktérych czes¢
pobierana jest automatycznie z innych systeméw informatycznych m.in.:

SAC - MPiPS 03 (pomoc spoteczna),
MPiPS-DSR (swiadczenia rodzinne),
POMOST (pomoc spoteczna),

MEN - SIO (oswiata),

SAC Publiczne Stuzby Zatrudnienia.

Jednoczesnie zaznaczy¢ nalezy, iz bardzo jest trudno zebraé¢ dane liczbowe z tak wielu réznych instytuciji, pracujacych
na wielu réznych programach statystyczno - sprawozdawczych. Najdoktadniejsze dane zostatly wyimportowane z
oprogramowan OPS, ale z poczynionych obserwacji wynika, iz rowniez one mogq sie delikatnie ré6zni¢ od danych ze
sprawozdawczosci rocznych (mozliwe bledy w zasileniu komérek OZPS z poziomu ministerialnego). Wiele instytucji
wzbrania sie przed obcigzaniem ich dodatkowa, nierzadko zmudna, praca. Analizujac informacje przekazywane corocznie
widzimy rozbieznosci w danych za lata ubiegte.

Na tej podstawie przeprowadzona jest Ocena zasobow... , ktéra stanowi rekomendacje do planowania budzetu na rok nastepny.
Rolg gminy w zakresie realizacji zadan pomocy spofecznej jest zaspokajanie w $rodowisku lokalnym indywidualnych
potrzeb wspdlnoty mieszkancow. Wspdlnota za posrednictwem wyspecjalizowanych stuzb podejmuje dziatania zmierzajace do
niwelowania réznic w procesie zaspokajania podstawowych potrzeb wéwczas, gdy sg one wywotane czynnikami niezaleznymi od
jednostki czy rodziny. Na szczeblu gminy pomoc spoteczna kierowana jest wprost do oséb najbardziej potrzebujacych. Skupia sie
na doraznym rozwigzywaniu konkretnych problemoéw.

Realizacjg zadan z pomocy spotecznej na terenie miasta i gminy Gotdap od roku 1990 zajmuje sie Osrodek Pomocy Spotecznej
w Gotdapi. Osrodek zostat powotany, jako jednostka budzetowa podporzadkowana Radzie Narodowej w Gotdapi, Uchwatg Nr
1X/44/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy z dnia 27 kwietnia 1990r. i nosit nazwe Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;j.
Zarzadzeniem Nr 2/90 Naczelnika Miasta i Gminy Gotdap z dnia 18 maja 1990r. nadano statut O$rodkowi.

Uchwatg Nr XXXI11/236/98 Rady Miejskiej w Gotdapi z dnia 10 czerwca 1998r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta i Gminy w Goldapi w trakcie organizacji wewnetrznej urzedu ujeto MGOPS, jako wydziat o nazwie: Os$rodek
Pomocy Spotecznej. Uchwata Nr XV/103/04 Rady Miejskiej w Gotdapi z dnia 17 lutego 2004r. w sprawie statutu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Gotdapi Os$rodek stat sie jednostkg organizacyjng Gminy Gotdap nieposiadajaca osobowosci prawnej, ktorej nadano
numer identyfikacyjny REGON oraz Numer Identyfikacji Podatkowej (NIP). Uchwatg Nr XL1/249/06 Rady Miejskiej w Gotdapi z
dnia 31 marca 2006r. wprowadzono zmiany do statutu. Uchwatg Nr XXXI/194/2009 Rady Miejskiej w Gotdapi z dnia 26 stycznia
2009r. uchwalono statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Gotdapi.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gotdapi realizujgc ustawe o pomocy spotecznej wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Podejmuje
dziatania zmierzajace do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem. Przydzielany rodzaj, forma
i rozmiar Swiadczenia sg odpowiednie do okolicznosci uzasadniajacych udzielenie pomocy, a potrzeby oséb i rodzin korzystajacych
z pomocy sg uwzgledniane na miare celéw i mozliwosci Osrodka.

Osrodki pomocy spofecznej przekazuja Ocene do 30 kwietnia radom gminy. Jednoczes$nie formularz jest przekazywany do
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej bez wzgledu na fakt przyjecia Oceny i rekomendaciji przez rady gminy.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Gmina Gotdap jest gming miejsko-wiejska. Potozona jest w pétnocno-wschodniej czesci wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Jest jedng z trzech gmin wchodzacych w sktad powiatu gotdapskiego (46,8% powierzchni powiatu). Obszar gminy zajmuje

powierzchnie 362 km 2 , Z czego miasto Gotdap zajmuje powierzchnige 17 km 2 za$ wsie 345 km 2 (74 miejscowosci wiejskich).
Gmina potozona jest na skraju Garbu Szeskiego, nad Gotdapg, doptywem Wegorapy, ok. 60 km od Suwalk i jedynie w odlegtosci
3 km od granicy z Obwodem Kaliningradzkim Federacji Rosyjskie;j.

Analizujac dane demograficzne tatwo zauwazyé, iz z roku na rok spada liczba mieszkancéw naszej gminy. Wiecej jest u nas kobiet
niz mezczyzn. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na fakt, iz na naszym terenie wiele oséb przebywa z zamiarem dtuzszego pobytu
(praca np. w jednostce wojskowej) bez dopetniania spraw meldunkowych.

Starzejgce sie spoteczenstwo (migracja ludzi mtodych) wymaga wprowadzenia zasad polityki senioralnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ustug socjalnych dla tej grupy spoteczenstwa.

Osoby przewlekle chore (bez wzgledu na wiek) mogg czasowo przebywaé w Zaktadzie Pielegnacyjno - Opiekuriczym w Gotdapi.
Dla 0s6b chorych w okresie paliatywnym, terminalnym, przewidziane sag ustugi hospicjum domowego.

Mieszkancy miasta skarza sie na utrudniony dostep do lekarzy specjalistéw (dtugie okresy oczekiwania). W ostatnim czasie
réwniez kontakt z lekarzami POZ jest rowniez utrudniony - mata ilo$¢ lekarzy rodzinnych.

Do 31 marca 2013r. trwa nabor dzieci do grup przedszkolnych dlatego niemozliwe jest oszacowanie ilosci dzieci oraz powodéw
nieprzyjecia dzieci do przedszkola.

DANE O SYTUACJI DEMOGRAFICZNEJ i SPOLECZNEJ
(stan na 31.XII)



Lata poprzednie

PROGNOZA*

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
MIESZKANCY (w osobach)
Ogodtem 1 20475 20459 20 294 20 885 21227
KOBIETY
Ogodtem 2 10 280 10 281 10 301 10 620 10 865
Wiek 0-17 3 2160 2141 144 146 145
Wiek 18-59 4 6181 6 169 7137 7319 7 399
Wiek 60 lat i wiecej 5 1939 1971 3020 3155 3321
MEZCZYZNI
Ogodtem 6 10195 10178 9993 10 265 10 362
Wiek 0-17 7 2 260 2239 178 162 134
Wiek 18-64 8 7138 7134 8135 8295 8273
Wiek 65 lat i wiecej 9 797 805 1680 1808 1955
RYNEK PRACY
Bezrobotni ogétem 10 2180 2410 1663 2400 2400
Bezrobotni dlugotrwale ogétem 1 1114 1209 891 1335 1330
Bezrobotni ogétem z prawem do zasitku 12 403 458 387 384 372
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
Licgba mieszkan komunalnych w zasobie 13 372 344 291 287 283
gminy
Liczba wnioskéw z{c?zonyc'h na mieszkanie 14 91 94 107 114 114
komunalne z zasob6éw gminy
Liczba mieszkan socjalnych (lokali) 15 36 36 36 36 36
Liczpa oczekujacych na mieszkanie 16 45 47 49 51 51
socjalne
Liczba wyrok(‘)w eksnjisyjnych bez 17 1 1 2 2 2
wskazania lokalu socjalnego
Liczba ztobkéw (ztobki, kluby dzieciece, 18 0 0 0 0 0
oddziaty ztobkowe w przedszkolach)




Lata poprzednie PROGNOZA*
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

Liczba opiekunéw dziennych do dzieci 19 0 0 0 0 0

Liczba miejsc w ztobkach (ztobki,
kluby dziecigce, oddziaty ztobkowe w 20 0 0 0 0 0
przedszkolach)

Liczba dzieci, ktérym nie przyznano miejsc
w ztobku (ztobek, klub dzieciecy, oddziaty 21 0 0 0 0 0
Ztobkowe w przedszkolach)

Powody nie przyznania miejsca w ztobku

Liczba przedszkoli (przedszkola wraz z

oddziatami przedszkolnymi przy szkotach) 22 10 10 10 1 11

Liczba miejsc w przedszkolach
(przedszkola wraz z oddziatami 23 651 679 706 755 755
przedszkolnymi przy szkotach)

Liczba dzieci, ktérym nie przyznano miejsc

w przedszkolu wg. ztozonych wnioskéw 2 38 1 " " "

Powody nie przyznania miejsca w przedszkolu

nieukonczony obowigzujacy wiek przyjecia

do przedszkola - 2,5 roku 2 . 7 7 0 0

brak miejsc| 26 19 0 4 0 0

dotyczy dzieci rodzicéw niepracujacych| 27 0 4 0 0 0

Liczbe! é'wietlic i klubéw dla dzieci i 28 9 9 9 9 9
miodziezy

Z tego: (wiersze "Przyszkolne" i "Pozaszkolne")

Przyszkolne 29 9 9 9 9 9

Pozaszkolne 30 0 0 0 0 0

Liczba swietlic i klubow dla seniorow 31 0 0 0 0 0

Liczba hospicjow 32 1 1 1 1 1

Liczba osrodkéw dla cudzoziemcow,

ubiegajacych sie o status uchodzcy 33 X X X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania wielkosci liczbowych dla
prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny"

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Celem dziatania O$rodka Pomocy Spotecznej w Gotdapi, zgodnie z art. 2 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnej sytuacji, ktérej nie sg w stanie samodzielnie pokona¢ wykorzystujgc wtasne
mozliwosci, zasoby i uprawnienia przede wszystkim poprzez podejmowanie dziatan zmierzajacych do ich usamodzielnienia i
integracji ze srodowiskiem.

Osobami najczesciej zgtaszajacymi sie po pomoc do Osrodka sg kobiety (ok. 85%). Nalezy tu rozumie¢ pomoc uzyskiwang na
podstawie réznych ustaw: o pomocy spotecznej, o dodatkach mieszkaniowych, o swiadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw. Z obserwacji wynika, iz to one majg najwiekszy problem z powtérnym wejsciem na rynek pracy po



okresie wychowywania dzieci. W przypadku rodzin wielodzietnych okres przebywania kobiety w domu wynosi nawet kilkanascie
lat. Mezczyzni z kolei, ze swoimi niskimi kwalifikacjami, nie spetniajg nawet podstawowych wymagan pracodawcéw.

Na lokalnym rynku pracy liczba oséb poszukujacych pracy jest znacznie wieksza niz liczba miejsc pracy oferowanych przez
lokalnych pracodawcow. Podkresli¢ réwniez nalezy fakt, iz cze$¢é pracodawcow nie rejestruje swoich pracownikow w zwigzku z
czym w gminie Gotdap istnieje duzy rynek tzw. pracy na czarno.

Klientami Osrodka sg osoby i rodziny, w ktérych wystepuja nastepujace niepokojace zjawiska:

niezaradno$¢ zyciowa

unikanie legalnego zatrudnienia

diugotrwate bezrobocie

powielanie nieprawidtowych wzorcow i relacji wewnatrzrodzinnych
dziedziczenie bezrobocia

naduzywanie alkoholu

brak umiejetnosci poruszania sie po lokalnym rynku pracy

brak nawykéw prozdrowotnych.

Powielanie nieprawidtowych wzorcow i zachowan bierze swéj poczatek w dziedziczeniu bezrobocia przez cate juz pokolenia.
Niektére dzieci nie widziaty nie tylko rodzicow, ale rowniez dziadkéw wychodzgcych do legalnej pracy, z jedyng aktywnoscig
- pozyskaniem $wiadczenia z pomocy spotecznej. Niskie aspiracje edukacyjne rodzicow przektadajg sie na niskie aspiracje
edukacyjne dzieci. Takie dzieci majg gorszy start zyciowy, charakteryzujg sie brakiem wiary w swoje umiejetnosci, brak im
motywacji i checi do dziatania.

Pracownicy Osrodka obserwuja, iz co raz czesciej fakt posiadania dzieci nie powoduje wejscia w zwigzek sformalizowany. Co
raz wiecej na naszym terenie zwigzkéw konkubenckich i rodzin patchworkowych. W zwigzki wstepuja co raz miodsze osoby
- nieprzygotowane do petnienia roél rodzicielskich. Zaobserwowa¢ mozna réwniez rozpad matzenstw z powodu migracji za praca,
zaréwno na terenie naszego kraju jak i wyjazdy zagraniczne.

Osoby korzystajgce ze wsparcia Osrodka mogg otrzymac swiadczenia pieniezne jak i niepieniezne. Do $wiadczen pienieznych
zaliczamy miedzy innymi:

zasitek staty

zasitek okresowy

zasitek celowy i specjalny zasitek celowy

wynagrodzenie nalezne z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.

Swiadczeniami pienigznymi sg réwniez zasitki rodzinne i dodatki do zasitku rodzinnego, $éwiadczenia z funduszu alimentacyjnego,
dodatek mieszkaniowy i dodatek energetyczny.
Swiadczeniami niepienigznymi miedzy innymi sa:

praca socjalna

bilet kredytowany

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

skfadki na ubezpieczenie spoteczne

pomoc rzeczowa

sprawienie pogrzebu

poradnictwo specjalistyczne

interwencja kryzysowa

schronienie

positek

niezbedne ubranie

ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz rodzinnych domach pomocy
specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia
mieszkanie chronione

pobyt i ustugi w domu pomocy spoteczne;j.

Pracownicy socjalni OPS $wiadczg prace socjalna, ktora jest podstawowg dziatalnoscig zawodowg, majacg na celu pomoc
osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celowi. Odgrywa doniostg role w aktywizacji
$wiadczeniobiorcéw, udzielaniu pomocy i ksztattowaniu odpowiednich postaw spotecznych. Pokonanie trudnych sytuacji
zyciowych jest mozliwe dzieki stalemu wspotdziataniu beneficjentéw z instytucja. Wyrazem takiej wspotpracy jest kontrakt
socjalny. Brak wspoétdziatania osoby lub rodziny z pracownikiem socjalnym w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej, odmowa
zawarcia kontraktu socjalnego, niedotrzymanie jego postanowien, nieuzasadniona odmowa podjecia zatrudnienia (...) przez
osobe bezrobotng lub nieuzasadniona odmowa podjecia leczenia odwykowego w zaktadzie lecznictwa odwykowego przez
osobe uzalezniong, mogg stanowic¢ podstawe do odmowy przyznania $wiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu swiadczenia
lub wstrzymania $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej. Sukcesywnie wzrasta ilo$¢ zawieranych kontraktéw socjalnych.
Pracownicy socjalni starajg sie jak najlepiej wykorzystac to narzedzie aktywizujace, tym bardziej, iz proponowane zmiany w ustawie
0 pomocy spotecznej ktadg olbrzymi nacisk na prace z osobami i rodzinami za pomocg kontraktu socjalnego.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gotdapi odpowiedzialny jest réwniez za obstuge administracyjno-techniczng Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego. Dyrektor OPS jest jednoczes$nie Przewodniczacym GZI. Od wrzesnia 2011 roku (dane w tabeli za rok 2011
obejmuja jedynie okres IX - Xl 2011r. - GZI w OPS) obserwujemy ciagle rosnace zjawisko przemocy domowej. Prawdopodobnie
przemoc domowa dotychczas byta zjawiskiem utajonym (wstyd) - dziata sie w tzw. czterech katach i za zamknietymi drzwiami.
Dziatania GZI, szereg akcji profilaktycznych i uswiadamiajgcych powoduja, iz kobiety (bo to one gtéwnie sg osobami doznajacymi
przemocy) zaczynajg mowi¢ o tym gtosno i informujg odpowiednie instytucje proszac o pomoc i wsparcie.

DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA



(w catym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie P K
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny '°3’;2:i i';°
Rok 2011 Rok 2012 P
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba osdéb 1 541 837 1182 1200
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 2 257 280 323 350
Liczba rodzin 3 0 682 746 750
Liczba oséb w rodzinach 4 0 2157 2339 2500
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 5 658 1074 1182 1200
W tym: osoby dtugotrwale korzystajace 6 0 0 323 350
Liczba rodzin 7 538 682 746 750
Liczba oséb w rodzinach 8 1460 2157 2339 2500
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE PIENIEZNE
Liczba oséb ogétem 9 457 491 510 530
Liczba rodzin 10 422 465 488 500
Liczba oséb w rodzinach 1 1373 1258 1314 1400
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE NIEPIENIEZNE
Liczba oséb ogdtem 12 457 705 781 800
Liczba rodzin 13 381 432 481 500
Liczba oséb w rodzinach 14 1410 1585 1760 1800
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 15 X X X X
Liczba rodzin 16 541 837 1182 1200
Liczba oséb w rodzinach 17 2157 2339 2500

POWODY UDZIELENIA POMOCY | WSPARCIA




Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny h
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
UBOSTWO
Liczba rodzin 18 0 682 555 560
Liczba oséb w rodzinach 19 0 2157 1632 1700
BEZROBOCIE
Liczba rodzin 20 0 682 545 570
Liczba os6b w rodzinach 21 0 2157 1831 1900
NIEPELNOSPRAWNOSC
Liczba rodzin 22 0 682 159 170
Liczba oséb w rodzinach 23 0 2157 374 400
DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

Liczba rodzin 24 0 682 98 100
Liczba oséb w rodzinach 25 0 2157 189 190

BEZRADNOSC (PROBLEMY)

Liczba rodzin 26 0 682 15 25
Liczba oséb w rodzinach 27 0 682 50 75
ALKOHOLIZM
Liczba rodzin 28 0 682 2 2
Liczba oséb w rodzinach 29 0 2157 6 6
NARKOMANIA
Liczba rodzin 30 0 682 1 1
Liczba oséb w rodzinach 31 0 2157 5 5
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA
Liczba rodzin 32 63 138 134 134
W TYM: WIELODZIETNOSC
Liczba rodzin 33 62 133 125 125




Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny Prognoza rok
Rok 2011 Rok 2012 po ocenie
BEZDOMNOSC
Liczba rodzin 34 16 27 37 45
Liczba oséb w rodzinach 35 21 31 46 45
OPUSZCZENIE ZAKLADU KARNEGO
Liczba rodzin 36 12 9 16 16
Liczba oséb w rodzinach 37 15 1 31 31
ZDARZENIA LOSOWE
Liczba rodzin 38 3 1 7 7
Liczba oséb w rodzinach 39 9 4 17 17
KLESKI ZYWIOLOWE | EKOLOGICZNE
Liczba oséb 40 0 0 0 0
SIEROCTWO
Liczba rodzin 4 0 0 0 0
Liczba oséb w rodzinach 42 0 0 0 0
PRZEMOC W RODZINIE - OFIARY PRZEMOCY
Liczba oséb 43 32 120 118 130
Liczba rodzin 44 X X X X
Liczba oséb w rodzinach 45 X X X X
PRZEMOC W RODZINIE - SPRAWCY PRZEMOCY
Liczba os6b 46 32 120 118 130
OCHRONA OFIAR HANDLU LUDZMI
Liczba oséb 47 0 0 0 0
PROCES USAMODZIELNIENIA
Liczba oséb 48 X X X X

USLUGI POMOCY SPOLECZNEJ

USLUGI OPIEKUNCZE OGOLEM




Lata poprzednie p K
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza ro
po ocenie

Rok 2011 Rok 2012
Liczba oséb 49 27 31 34 35
Liczba $wiadczen 50 8 592 10 600 9476 10 000
Kwota $wiadczen w ziotych 51 219 000 222 706 226 511 264 058

W TYM: SPECJALISTYCZNE
Liczba os6b 52 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 53 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 54 0 0 0 0

SPECJALISTYCZNE USLUGI DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI
Liczba oséb 55 0 1 1 1
Liczba $wiadczen 56 0 36 145 145
Kwota $wiadczen w ztotych 57 0 576 2030 2030
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE
Liczba rodzin 58 168 232 257 270
Liczba oséb w rodzinach 59 588 1350 948 1000
PRACA SOCJALNA

Liczba rodzin 60 538 773 918 1100
Liczba oséb w rodzinach 61 1290 2772 2873 3300

INTERWENCJA KRYZYSOWA
Liczba rodzin 62 0 0 10 10
Liczba oséb w rodzinach 63 0 0 29 29

KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych 64 0 56 51 100
Liczba os6b ogétem objetych kontraktem 65 51 56 52 300
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011

Rok 2012

Rok oceny

Prognoza rok
po ocenie

W tym: liczba oséb objetych kontraktem w
Klubie Integracji Spotecznej

66
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3.1. GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

Osrodek realizuje zadania okreslone w nastepujacych aktach prawnych:

ustawie o samorzgdzie gminnym,

0 pomocy spotecznej,

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

o $wiadczeniach rodzinnych, o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

o ochronie zdrowia psychicznego,

o dodatkach mieszkaniowych,

o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

0 przeciwdziataniu narkomanii,

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,
o cudzoziemcach,

o systemie ubezpieczen spotecznych,

o finansach publicznych,

o zatrudnieniu socjalnym,

o spotdzielniach socjalnych,

o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

programach rzagdowych,

Statucie Osrodka,

Uchwatach Rady Miejskiej w Gotdapi,

Zarzadzeniach Burmistrza Gotdapi,

Porozumieniach zawartych z organami administracji rzadowej i innymi podmiotami w celu wykonywania innych zadan
statutowych osrodka.

Do zadan Osrodka nalezy:
I. W zakresie zadan wiasnych gminy:

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw specjalnych celowych,

przyznawanie i udzielanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w
naturze,

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie
i realizacja programéw ostonowych,

wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, a takze upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach,

realizacja zadan wtasnych gminy wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, a w szczegolnosci:
tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, opracowywanie i realizacja programoéw ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
prowadzenie gminnych osrodkéw wsparcia,

realizacja zadan wiasnych gminy, okreslonych w ustawie z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych.

Il. W zakresie zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym:

koordynowanie opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegolnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka, w tym tworzenie Zespotéw Interdyscyplinarnych ds.
rozwigzywania probleméw spotecznych,

koordynowanie opracowania i realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i
narkomanii

sporzgdzanie oceny w zakresie pomocy spotfecznej,

udzielenie schronienia, zapewnienie positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkdow powstatych w wyniku zdarzenia losowego,
przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym
oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci, uzyskania $wiadczen na podstawie przepisdw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

optacanie sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktéra rezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z
koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspolnie nie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

prowadzenie pracy socjalnej,

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych w miejscu zamieszkania z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

kierowanie do placéwek opiekunczo - wychowawczych wsparcia dziennego lub w mieszkaniach chronionych,
realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w tym tworzenie gminnego
systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

koordynowanie opracowania i realizacji programu wsparcia rodziny,

dozywianie dzieci,

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
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pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Warminsko - Mazurskiemu réwniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw statych,

opfacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych.lll. W zakresie zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych
przez gmine nalezy:

organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg zywiotowg lub ekologiczna,
rozwdj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,

realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej majacych na celu ochrone poziomu zycia
0s0b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego ubrania
cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spotecznej,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego ubrania
cudzoziemcom, ktorzy otrzymali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

wypfacanie wynagrodzen za sprawowanie opieki,

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow.

W zwigzku z duzym bezrobociem powodujacym, iz osoby doroste wchodzace w wiek emerytalny nie nabywaja uprawnien

do zabezpieczenia spotecznego z ZUS lub KRUS obserwuje sie wzrost ilosci wyptat zasitku statego z tytutu wieku.

Poprawiono dane, ktére byly zaimportowane z MPiPS za rok 2013 w wierszu 48 - schronienie. Wtasciwa wartos¢ wiersza

48 &amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot;Liczba Swiadczen&amp;amp;amp;amp;amp;amp;quot; wynosi 112.

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR (w calym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie p K
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza .ro
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
ZASILEK STALY
Liczba oséb 105 110 108 115
Liczba $wiadczen 957 1030 1071 1100
Kwota swiadczen w ziotych 323810 374 766 445 254 533 936
W tym: (wiersze 4-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 77 86 86 90
Liczba swiadczen 729 841 845 860
Kwota $wiadczen w ziotych 274 861 336 118 386 156 433 936
W tym: (wiersze 7-9)
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 28 24 22 25
Liczba $wiadczen 228 189 226 240
Kwota swiadczen w ziotych 48 949 38 648 59 098 100 000
ZASILEK OKRESOWY
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Lata poprzednie p K
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza ro
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
Liczba oséb 10 247 233 318 350
Liczba $wiadczen 1" 1615 1346 1740 2553
Kwota $wiadczen w ztotych 12 464 369 444 109 683 909 750 000
W tym: (wiersze 13-24)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb 13 240 225 310 330
Liczba $wiadczen 14 1579 1291 1704 2500
Kwota $wiadczen w ztotych 15 455 603 435799 673 133 700 000
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba osdb 16 6 11 11 11
Liczba swiadczen 17 33 31 29 29
Kwota swiadczen w ziotych 18 7 602 6 360 8 252 8 252
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 19 0 2 2 5
Liczba swiadczen 20 0 5 3 12
Kwota $wiadczen w zlotych 21 0 580 668 1000
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego
Liczba os6b 22 1 0 0 2
Liczba swiadczen 23 3 0 0 12
Kwota $wiadczen w ziotych 24 1164 0 0 3252
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 25 0 0 0 0
Liczba swiadczen 26 0 0 0 0
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Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny .
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
Kwota $wiadczen w zlotych 27 0 0 0 0
ZASILEK CELOWY OGOLEM
Liczba oséb 28 278 294 295 310
Kwota swiadczen w ziotych 29 103 669 111 761 68 258 75 000
W tym: ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POMOC PANSTWA W ZAKRESIE DOZYWIANIA"
Liczba os6b 30 59 24 0 5
Liczba swiadczen 31 59 24 0 50
Kwota $wiadczen w zlotych 32 17 850 11 506 0 7 500
ZASILKI CELOWE PRZYZNANE NIEZALEZNIE OD DOCHODU na podstawie art. 39a ust. 1 i 2
Liczba os6b 33 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 34 0 0 0 0
SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 35 494 550 640 650
Liczba swiadczen 36 72 651 70 027 88 319 90 000
Kwota $wiadczen w ztotych 37 348 494 338 785 470373 500 000
W TYM: DLA DZIECI
Liczba oséb 38 493 542 634 650
Liczba $wiadczen 39 72625 69 203 87 799 90 000
Kwota $wiadczen w ziotych 40 348 394 334735 467 773 500 000
W tym: (z wierszy 35-37)
POSILEK
- $wiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania"
Liczba oséb 41 494 550 640 650
Liczba $wiadczen 42 72 651 70 027 88 319 90 000
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Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny h
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
Kwota $wiadczen w zlotych 43 348 494 338 785 457 878 500 000
W TYM: DLA DZIECI (z wierszy 41-43)
Liczba osdéb 44 494 550 640 650
Liczba Swiadczen 45 72625 69 203 87 799 90 000
Kwota $wiadczen w ziotych 46 348 394 334735 455 278 500 000
SCHRONIENIE
Liczba os6b 47 9 16 18 25
Liczba swiadczen 48 64 192 112 200
Kwota $wiadczen w ztotych 49 19 505 27 820 56 729 70 000
UBRANIE
Liczba oséb 50 0 0 0 0
Liczba Swiadczen 51 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 52 0 0 0 0
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba oséb 53 4 2 1 5
Liczba swiadczen 54 4 2 1 5
Kwota $wiadczen w zlotych 55 8482 4510 2800 15000
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oséb 56 1 13 16 20
Liczba Swiadczen 57 119 142 176 240
Kwota $wiadczen w ziotych 58 242 425 281904 363 154 477 000
INDYWIDUALNE PROGRAMY POMOCY
INDYWIDUALNY PROGRAM WYCHODZENIA Z BEZDOMNOSCI
Liczba oséb 59 0 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011

Rok 2012

Rok oceny

Prognoza rok
po ocenie

INDYWIDUALNY PROGRAM ZATRUDNIENIA SOCJALNEGO (Centrum

Integracji Spotecznej)

Liczba oséb 60 0 0 0 0
WSPIERANIE RODZINY
PLAN PRACY Z RODZINA
Liczba rodzin 61 0 20 43 60

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Zmiany w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych spowodowaty ogromne niezadowolenie os6éb pobierajacych $wiadczenie
pielegnacyjne. Wygasniecie (z mocy prawa) decyzji przyznajacych uprawnienia do tego $wiadczenia, zaostrzenie przepiséw
spowodowato zwiekszenie liczby decyzji odmownych, a to z kolei sktadanie odwotan do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego
w Olsztynie. Obecne zmiany, wprowadzania przepisow przejsciowych, uruchamianie dodatkowych programéw rzgdowych
powoduje, iz pracownicy $wiadczen rodzinnych majg mnéstwo pracy wynikajgcej z koniecznosci przeprowadzania dodatkowych
procedur administracyjnych. Zmiany przepiséw prawnych, okresowos¢ Programu rzgdowego 200 niestety nie powodujg ptynnosci
w przekazywaniu $wiadczen. W roku 2012 wyptacono niedobory za rok 2011 w kwocie 3000,00zt, zas niedobory Programu
rzgdowego VII-XI1 200 z roku 2012 wyptacono w roku 2013 - 1500,00zt.
O $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego pytaja juz kobiety ciezarne. Swiadczy to nie tylko o przypadkowych cigzach, ale réwniez
o0 nowym sposobie na utrzymanie rodziny - partner i tak bez pracy, a Swiadczenie bedzie regularnie wyptacane. Stosowanie takiego

podejscia powoduje, iz duzg cze$¢ mezczyzn unika legalnego zatrudnienia - z obawy przed zajeciami komorniczymi.

INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny .
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
ZASILKI RODZINNE | DODATKI DO ZASILKOW RODZINNYCH

Liczba rodzin 1 1340 1202 1139 1139
Kwota $wiadczen w ztotych 2 4019 022 3639683 3619944 3619944

SWIADCZENIA OPIEKUNCZE

SWIADCZENIE PIELEGNACYJNE

Liczba oséb 3 158 178 251 251
Liczba rodzin 4 158 178 251 251
Liczba oséb w rodzinach 5 X X X X
Kwota $wiadczen w ztotych 6 799 887 1046 313 980 589 980 589

ZASILEK PIELEGNACYJNY

W tym: (od poz. 7 do poz. 20)

ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA NIEPELNOSPRAWNEGO DZIECKA

Liczba oséb 7 438 446 454 454
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Lata poprzednie p K
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza ro
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
Liczba rodzin 8 438 446 454 454
Liczba oséb w rodzinach 9 X X X X
Kwota $wiadczen w ztotych 10 326 961 335 529 351441 351441
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W WIEKU
POWYZEJ 16 ROKU ZYCIA O ZNACZNYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI
Liczba osdéb 1 232 236 232 232
Liczba rodzin 12 232 236 232 232
Liczba oséb w rodzinach 13 X X X X
Kwota $wiadczen w ziotych 14 372 555 370 107 375615 375615
ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ W WIEKU POWYZ[EJ 16 ROKU ZYCIA O

UMIARKOWANYM STOPNIU NIEPELNOSPRAWNOSCI, KTORA POWSTALA PRZED UKONCZENIEM 21 ROKU ZYCIA
Liczba oséb 15 146 158 167 167
Liczba rodzin 16 146 158 167 167
Liczba oséb w rodzinach 17 X X X X
Kwota swiadczen w ziotych 18 265 761 278 001 290 241 290 241

ZASILEK PIELEGNACYJNY DLA OSOBY, KTORE UKONCZYLA 75 LAT
Liczba oséb 19 15 17 13 13
Kwota $wiadczen w ziotych 20 27 540 23715 22797 23 868
JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
(ujmowany w pozycji "Zasitki rodzinne i dodatki do zasitkéw rodzinnych")
ITiczba ’svx_/iadcze'n ($redniomiesieczna 21 1 9 8 8
liczba $wiadczen)
Kwota $wiadczen w ziotych 22 126 000 111 000 100 000 100 000
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA

ITiczba ’s'\A_/iadcze’h ($redniomiesieczna 23 19 18 16 16
liczba $wiadczen)
Kwota $wiadczen w ziotych 24 230 000 221000 186 000 186 000

SWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO
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Lata poprzednie

Prognoza rok

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny h
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
Liczba oséb 25 356 371 369 370
Liczba rodzin 26 221 209 207 210
Liczba oséb w rodzinach 27 X X X X
Kwota $wiadczen w ztotych 28 1323794 1426 706 1463 852 1490 000
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba oséb 29 624 643 732 840
Liczba $wiadczen 30 7 368 7716 8400 10 080
Kwota $wiadczen w ztotych 31 1689 743 1830 297 2103 203 2520 000
OPLACENIE SKEADKI UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO
Liczba oséb 32 140 160 133 140
Kwota $wiadczen w ztotych 33 51680 69 368 69 272 82137
OPLACENIE SKLADKI UBEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
Liczba osdéb 34 103 115 72 72
Liczba $wiadczen 35 1173 1457 1412 1412
Kwota $wiadczen w ziotych 36 154 786 205 310 212 233 212233
SWIADCZENIE INTEGRACYJNE (CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ)
Liczba oséb 37 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 38 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 39 0 0 0 0
SWIADCZENIA PIENIEZNE Z PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
Liczba oséb ogétem 40 0 0 0 0
Liczba $wiadczen 41 0 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 42 0 0 0 0
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Lata poprzednie p K
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza ro
po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
STYPENDIA SOCJALNE DLA UCZNIOW | ZASILKI SZKOLNE

Liczba oséb 43 0 0 0 0
Liczba Swiadczen 44 0 0 0 0
Kwota swiadczen w ziotych 45 0 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Gmina Gotdap ma stabo rozwiniete zaplecze socjalne. W ubiegtym roku, z wniosku przygotowanego przez Dyrektora OPS
sktadanego do Wojewody Warmifisko-Mazurskiego, powstat Srodowiskowy Dom Samopomocy Stoneczny dom dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi. Cieszy sie on bardzo duzym zainteresowaniem ws$réd spotecznosci lokalnej. Na poczatku
funkcjonowania SDS byt miejscem atrakcyjnym dla oséb starszych, obecnie widzimy, iz osoby co raz mtodsze zgtaszaja sie po ta
forme wsaprcia. Dyrektor SDS ztozyt juz wniosek o zwiekszenie liczby miejsc w swojej jednostce.

Bardzo odczuwalny jest brak na terenie naszej gminy noclegowni, co, przy co raz wigkszej liczbie os6b bezdomnych stanowi duzy
problem. Dyrektor Osrodka podpisat stosowne porozumienia z noclegowniami oraz schroniskami z terenu naszego wojewo6dztwa,
i nie tylko, celem kierowania na pobyt w okresie zimowym. Nadmieni¢ nalezy, iz prawie wszystkie osoby bezdomne borykajg
sie z problemem uzaleznienia od alkoholu i substancji wziewnych co powoduje, iz bardzo czesto tamig regulaminy porzgdkowe
placéwek i sg z tych placoéwek w trybie pilnym relegowane.

W ostatnim czasie obserwuje sie zwiekszone zapotrzebowanie na ustugi opiekurncze oraz pobyt w domach pomocy spoteczne;.
Na terenie gminy brak jest dps-u, gmina ponosi co raz to wigksze wydatki za pobyt naszych mieszkancow w dps-ach innych gmin
lub powiatow.

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba placowek 1 0 0 0 0 0

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 2 i 3)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 2 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 3 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 4 0 0 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 5 0 0 0 0 0

Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31
grudnia danego roku)

Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 8 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
placéwek (w ztotych)
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
W tym (od poz. 10 do poz. 11)
Srodki.finansowe jednostki samorzadu 10 0 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 1 0 0 0 0 0
Srednior'oc.:zny koszt ggélem utrzymania 12 0 0 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba placowek 13 0 0 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 14 i 15)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 14 0 0 1 1 1
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 15 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 16 0 0 35 35 47
Liczba oséb korzystajacych 17 0 0 37 35 47
Liczbg osdb oczekujacych (wg stanu na 31 18 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Liczbg decyzji odmownych (wg stanu na 31 19 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 20 0 0 6 7 9
grudnia danego roku)
Roczlny koszt prowadzenia i utrzymania 21 0 0 306 000 420 000 564 000
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 22 do poz. 23)
Srodk|‘f|nansowe jednostki samorzadu 2 0 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 23 0 0 306 000 420 000 564 000
Srednlor'os:zny koszt qgolem utrzymania 24 0 0 8743 1000 1000
1-ego miejsca w placéwce
W TYM:
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba placowek 25 0 0 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 26 i 27)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 26 0 0 1 1 1
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 27 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 28 0 0 35 35 47
Liczba oséb korzystajacych 29 0 0 37 35 47
Liczbe? osob oczekujacych (wg stanu na 31 30 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 31 0 0 6 7 9
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 3 0 0 306 000 420 000 564 000
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 33 do poz. 34)
Srodk|‘f|nansowe jednostki samorzadu 33 0 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 34 0 0 306 000 420 000 564 000
Srednlor_ogzny koszt qgolem utrzymania 35 0 0 8743 1000 1000
1-ego miejsca w placowce
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba placowek 36 0 0 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 37 i 38)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 37 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 38 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placowkach ogétem 39 0 0 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 40 0 0 0 0 0
Llczbz_a osob oczekujacych (wg stanu na 31 1 o 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 42 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 43 0 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 44 do poz. 45)
Srodki.finansowe jednostki samorzadu m 0 0 0 0 0
terytorialnego




Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Dotacje z budzetu panstwa 45 0 0 0 0 0
Srednlor_ot_:zny koszt qgolem utrzymania 46 0 0 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
NOCLEGOWNIE, SCHRONISKA | DOMY DLA OSOB BEZDOMNYCH
Liczba placowek 47 0 0 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 48 i 49)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 48 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 49 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 50 0 0 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 51 0 0 0 0 0
LICZb? 950b skierowanych w wyniku 52 0 0 0 0 0
eksmisji
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 53 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 54 0 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 55 do poz. 56)
Srodkl_flnansowe jednostki samorzadu 55 0 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 56 0 0 0 0 0
Sredmor_oc;zny koszt t?golem utrzymania 57 0 0 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba placéwek 58 0 0 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 59 i 60)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 59 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 60 0 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 61 0 0 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 62 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Llczbz_a osob oczekujacych (wg stanu na 31 63 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 64 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 65 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 66 do poz. 67)
Srodki.finansowe jednostki samorzadu 66 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 67 0 0 0 0
Sredmor_oc_:zny koszt qgolem utrzymania 68 0 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
RODZINNE DOMY POMOCY
Liczba placéwek 69 0 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 70 i 71)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 70 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 71 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 72 0 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 73 0 0 0 0
Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 74 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczlny koszt prowadzenia i utrzymania 75 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 76 do poz. 77)
Srodk|‘f|nansowe jednostki samorzadu 76 o 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 77 0 0 0 0
Srednior'O(_:zny koszt Qgélem utrzymania 78 0 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba placowek 79 0 0 0 0

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 80 i 81)
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Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 80 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 81 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 82 0 0 0
Liczba osob korzystajacych 83 0 0 0
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31
- 84 0 0 0
grudnia danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 85 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
. 86 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 87 do poz. 88)
Srodk|‘f|nansowe jednostki samorzadu 87 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 88 0 0 0
Srednioroczny koszt ogétem utrzymania
L " 89 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
Liczba placowek 90 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 91 i 92)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 91 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 92 0 0 0
Liczba miejsc w placowkach ogétem 93 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 94 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 95 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania
. 96 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 97 do poz. 98)
Srodki finansowe jednostki samorzadu 97 0 0 0

terytorialnego
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Dotacje z budzetu panstwa 98 0 0 0 0
Srednlor_ot_:zny koszt qgolem utrzymania 99 0 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA
Liczba placowek 100 1 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 101 i 102)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 101 1 1 1 1
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 102 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 103 0 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 104
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania

. 105
placéwek (w ztotych)

W tym (od poz. 106 do poz. 107)
Srodki finansowe jednostki samorzadu 106
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 107
Srednioroczny koszt ogétem utrzymania 108
1-ego miejsca w placoéwce
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba placowek 109 0 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 110 i 111)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 110 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 111 0 0 0 0
Liczba miejsc w placéwkach ogdétem 112 0 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 113 0 0 0 0
Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 114 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczlny koszt prowadzenia i utrzymania "5 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)

26



WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011

Rok oceny
Rok 2012

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

W tym (od poz. 116 do poz. 117)

Srodki finansowe jednostki samorzadu

. 116 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 17 0 0 0
Srednioroczny koszt ogétem utrzymania

o X 118 0 0 0
1-ego miejsca w placéwce
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba placowek 119 1 1 X X X
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 120 i 121)
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 120 0 0 X X X
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 121 1 1 X X X
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 122 30 30 X X X
Liczba oséb korzystajacych 123 30 30 X X X
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 124 0 0 X X X
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 125 0 0 X X %
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 126 do poz. 127)
Srodk|‘f|nansowe jednostki samorzadu 126 0 0 X X X
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 127 0 0 X X X
Srednior_ogzny koszt qg()lem utrzymania 128 0 0 X X X
1-ego miejsca w placéwce
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba placéwek 129 X X X X X
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 130 i 131)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 130 X X X X X
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 131 X X X X X
Liczba miejsc w placowkach ogétem 132 X X X X X
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Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

Liczba osdb korzystajacych 133 X X X X X
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 134 X X X X X
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 135 % X X X X
placéwek (w ztotych)

W tym (od poz. 136 do poz. 137)
Srodki.finansowe jednostki samorzadu 136 X X X X X
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 137 X X X X X
Sredmor_oc_:zny koszt qgolem utrzymania 138 X X X X X
1-ego miejsca w placéwce

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba placéwek 139 0 0 0
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 140 i 141)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 140 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 141 0 0 0
Liczba uczestnikéw zajeé 142 0 0 0
Kadra placowek - liczba osob
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 143 0 0 0
grudnia danego roku)
Roczlny koszt prowadzenia i utrzymania 144 0 0 0
placéwek (w ztotych)

W tym (od poz. 145 do poz. 146)
Srodki‘finansowe jednostki samorzadu 145 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 146 0 0 0
Sred_niqroczny koszt uczestnictwa 1 osoby 147 0 0 0
w zajeciach

KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba placowek 148 0 0 0

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 149 i 150)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 149 0 0 0
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok oceny

Potrzeby

Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 150 0 0 0 0 0
Liczba uczestnikéw zajec¢ 151 0 0 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 152 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 153 0 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)

W tym (od poz. 154 do poz. 1
Srodki_finansowe jednostki samorzadu 154 0 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 155 0 0 0 0 0
Sredplqroczny koszt uczestnictwa 1 osoby 156 0 0 0 0 0
W zajeciach

WARSZTAT TERAPII ZAJECIO!
Liczba placéwek 157 1 1 1 1 1
Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 158 i 159)

Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 158 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 159 1 1 1 1 1
Liczba uczestnikéw zajeé 160 43 50 50 50 50
Kadra placowek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 161 17 17 16 16 16
grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania 162 842713 834 079 832679 842 000 842 000
placéwek (w ztotych)

W tym (od poz. 163 do poz. 1
Srodk|‘f|nansowe jednostki samorzadu 163 82 200 82 200 82 200 82 200 82 200
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 164 739 800 739 800 739 800 739 800 739 800
Sred_niqroczny koszt uczestnictwa 1 osoby 165 16 854 16 682 16 654 16 840 16 840
w zajeciach

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ

Liczba placowek 166 0 0 0 0 0

Z tego: wedtug organu prowadzacego (wiersze 167 i 168)
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Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Liczba placéwek prowadzonych przez JST | 167 0 0 0 0 0
Liczba placéwek prowadzonych przez NGO | 168 0 0 0 0 0
Liczba uczestnikéw zajec¢ 169 0 0 0 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b
zatrudnionych ogétem (wg stanu na 31 170 0 0 0 0 0
grudnia danego roku)
Rocz’ny koszt prowadzenia i utrzymania 171 0 0 0 0 0
placéwek (w ztotych)
W tym (od poz. 172 do poz. 173)
Srodkl_flnansowe jednostki samorzadu 172 0 0 0 0 0
terytorialnego
Dotacje z budzetu panstwa 173 0 0 0 0 0
Sredplqroczny koszt uczestnictwa 1 osoby 174 0 0 0 0 0
w zajeciach
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Lata poprzednie Potrzeby
Rodzaj instytuciji Wyszczegolnienie Rok oceny Dwa lat
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie wa fata
po ocenie

Liczba placowek 1 1 1 1 1 1

z tego: wedtug organu

prowadzacego 2 0 0 0 0 0

Liczba placowek

prowadzonych przez JST

Liczba placowek 3 1 1 1 1 1

prowadzonych przez NGO

Liczba uczestnikow zaje¢ 4 74 62 64 64 64
Gotdapski Uniwersytet Ill Wieku

Kadra placowek: liczba os6b

zatrudnionych ogollem (wg 5 0 0 0 0 0

stanu na 31 grudnia danego

roku)

Roczny koszt prowadzenia

i utrzymania placéwek (w 6 0 0 0 0 0

ztotych)

w tym:

Srodki finansowe jednostki 7 0 0 0 0 0

samorzadu terytorialnego

Dotacje z budzetu panstwa 8 0 0 0 0 0
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Lata poprzednie Potrzeby

Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok oceny

Dwa lata

Rok 2011 N
po ocenie

Rok 2012 Rok po ocenie

Srednioroczny koszt ogétem
utrzymania 1-ego miejsca

w placéwce/$rednioroczny 9 0 0 0 0 0
koszt uczestnictwa 1 osoby w
zajeciach

Klub Emerytéw i Rencistow

Liczba placowek 10 1 1 1 1 1

z tego: wedtug organu
prowadzacego

Liczba placowek
prowadzonych przez JST

Liczba placowek
prowadzonych przez NGO

Liczba uczestnikdw zaje¢ 13 37 42 50 50 50

Kadra placéwek: liczba oséb
zatrudnionych ogétem (wg
stanu na 31 grudnia danego
roku)

Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w 15 0 0 0 0 0
ztotych)

w tym:
Srodki finansowe jednostki 16 0 0 0 0 0
samorzadu terytorialnego

Dotacje z budzetu panstwa 17 0 0 0 0 0

Srednioroczny koszt ogétem
utrzymania 1-ego miejsca

w placéwce/érednioroczny 18 0 0 0 0 0
koszt uczestnictwa 1 osoby w
zajeciach

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Przecietne zatrudnienie w 2013r. wynosito 38 etatéw i zmieniato sie znaczaco na przestrzeni roku. Zwigkszenie zatrudnienia byto
niezbedne, aby zapewni¢ prawidtowe funkcjonowanie OPS (zwiekszona ilos¢ podejmowanych dziatan):
Inne przyczyny wzrostu zatrudnienia to:

Dziat Pomocy Srodowiskowej - pracownik zatrudniony na zastepstwo w zwigzku z przebywaniem pracownika socjalnego
na zasitku macierzynskim oraz urlopie rodzicielskim,

Dziat Ustug Opiekunczych — w zwigzku z brakiem mozliwosci kontynuacji prac spotecznie-uzytecznych zatrudniono w
miesigcu styczniu osobe na 0,5 etatu, aby mogta $wiadczy¢ ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania podopiecznego
w miejscowosci Galwiecie. W miesigcach marzec-grudzien osoba ta $wiadczyta ustugi opiekuncze w ramach prac
spotecznie-uzytecznych. Ponadto w tym dziale zatrudnione sa 2 osoby na zastepstwo na czas usprawiedliwionej
nieobecnosci w zwigzku z przebywaniem na urlopie rodzicielskim oraz dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim,

Dziat Funduszu Alimentacyjnego — z dniem 1 sierpnia 2013r. na podstawie porozumienia stron rozwigzano umowe o
prace ze starszym inspektorem. W wyniku przeprowadzonego naboru zatrudniono w sierpniu 2013r. jedng osobe na
stanowisko referenta,

Dziat Dodatkéw Mieszkaniowych — w miesigcu marcu 2013r. na podstawie porozumienia przeniesiono do Urzedu
Miejskiego w Gotdapi podinspektora. W wyniku przeprowadzonego naboru zatrudniono w kwietniu 2013r. jedng osobe
na stanowisko podinspektora,

W ramach prac interwencyjnych zatrudniono 2 osoby (w czerwcu i wrzes$niu). Zatrudniono 1 osobe na stanowisko
informatyka, co bylo podyktowane potrzeba zapewnienia opieki i nadzoru sieci systemoéw informatycznych w OPS.
Zatrudniono rowniez osobe na stanowisko pomoc administracyjna w celu przeprowadzania procedur zwigzanych

z przyjmowaniem wnioskow na Karte Duzej Rodziny oraz wykonywaniem czynno$ci zwigzanych z doreczaniem
korespondenc;ji na terenie miasta,

W ramach resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2013 zatrudniono 2 osoby na
czas okreslony na stanowiska asystent rodziny, ktérych wynagrodzenie finansowane byto z pozyskanych $rodkéw oraz
w czesci z wktadu wiasnego Osrodka,
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* W ramach realizacji projektu systemowego ,Zacznij od nowa — aktywna integracja sposobem przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu w Gotdapi” zatrudniono 4 osoby na czas okreslony na stanowiska: pracownik socjalny,
psycholog, 2 asystentéw rodziny.

Kazdorazowo, o ile sg takie mozliwosci finansowe OPS, przy diugich nieobecnosciach pracownikéw (dtugotrwate zwolnienie
lekarskie, urlop macierzynski, urlop rodzicielski) staramy sie zatrudnia¢ innych pracownikéw na zastepstwo. Wprawdzie powoduje
to na poczatku zwiekszenie obowigzkéw innych pracownikéw, poniewaz musza przyuczaé, wprowadzaé w zasady funkcjonowania
systeméw informatycznych, ale poézniej gwarantuje ptynno$¢ realizacji wszystkich zadan, co jest szczegdlnie wazne przy
obowiagzku przestrzegania termindéw zawartych w Kodeksie postepowania administracyjnego.

KADRA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ
(w osobach, stan na 31 grudnia)

Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

OGOLEM PRACOWNICY JEDNOSTKI

Liczba ogdtem pracownikéw jednostki
pomocy spotecznej

KADRA KIEROWNICZA

Ogoétem kadra kierownicza (dyrektor
jednostki i jego zastepcy)

W tym: (od poz. 3 do poz. 4)

Wyksztatcenie wyzsze 3 1 2 2 2 2

Specjalizacja z organizacji pomocy

) 4 1 2 2 2 2
spotecznej
PRACOWNICY SOCJALNI
Ogodtem 5 10 10 11 1 11

W tym: pracownicy socjalni ogétem
zatrudnieni z EFS

W tym: (od poz. 7 do poz. 11)

Wyksztatcenie wyzsze 7 5 5 6 6 6
Wyksztatcenie $rednie 8 5 5 5 5 5
Specjalizacja 1-ego stopnia w zawodzie 9 6 6 6 6 6
Specjalizacja 2-ego stopnia w zawodzie 10 0 0 0 2 2

Specjalizacja z organizacji pomocy

spotecznej " ! L 3 3 3
POZOSTALI PRACOWNICY:
Ogodtem 12 21 22 23 23 23
W tym: (od poz. 13 do poz. 15)
Wyksztatcenie wyzsze 13 1 12 13 13 13
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011

Rok 2012

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

Wyksztatcenie rednie

Inne

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

ZATRUDNIENIE POMOCNICZE W JEDNOSTCE ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ
(w osobach, w ciagu danego roku)

W osobach

Lata poprzednie

Potrzeby

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
Wolontariusze 1 0 0
Zatrudnienie subsydiowane (staze, roboty 2 4 8
publiczne, prace interwencyjne i inne)
Staze 3 0 0

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Z powodu matej liczby pracownikoéw socjalnych - 10 etatdow, w tym Kierownik Wydziatu posiadajacy rowniez rejon opiekunczy
oraz zatrudnienia pracownika socjalnego, ktorego stanowisko jest catkowicie finansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w Osrodku nie zostaty utworzone zespoty pracy socjalnej. Nadchodzace, od 1 stycznia 2015 roku, zmiany przepiséw
ustawy o pomocy spotecznej natozg obowigzek oddzielenia pracy socjalnej od wyptat zasitkdw z pomocy spotecznej. Niestety, w
chwili obecnej brak przejrzystosci projektowanych przepiséw powoduje, iz podziat obowigzkéw pomiedzy pracownikow jest wielkg

niewiadoma.

ZESPOLY PRACY SOCJALNEJ | INTEGRACJI SPOLECZNEJ W JEDNOSTCE POMOCY SPOLECZNEJ
(w osobach, w ciagu danego roku)

W osobach

WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011

Rok 2012

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

Liczba os6b ogétem w zespole

W tym: (od poz. 2 do poz. 3)

Pracownicy socjalni

Specjalisci zgodnie z art.110 ust.3 ustawy o
pomocy spotecznej
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7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki spotecznej w
budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

Wydatki ponoszone na pomoc spoteczng z kazdym rokiem sa co raz wieksze. Nalezy jednak podkresli¢, iz wieksza czes¢ tych
wydatkéw to $wiadczenia, ktére sa wyptacane klientom Osrodka.

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W
BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
(zadania wtasne i zadania zlecone)

W ziotych
Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie
OGOLEM

OGOLEM ( dziaty) 1 13 576 936 15014 304 15118 610 15 129 296 15 160 597

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 2 12782 186 13 028 652 13980 221 14 384 296 14 416 007

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii -
$rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i 3 28 808 20 640 29 024 48 600 48 600
zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 4 28 808 0 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi
- $rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i 5 116 323 135 609 210 349 231400 231400
zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 6 116 323 0 0 0 0

852 - POMOC SPOLECZNA

85201 - Placowki
opiekunczo-wychowawcze - $rodki gminy / | 7 0 0 0 0 0
$rodki powiatu (wtasne i zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 8 0 0 0 0 0
85202 - Domy pomocy spotecznej -
$rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i 9 242 425 281904 363 154 477 000 477 000
zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 10 242 425 281904 363 154 477 000 477 000
85203 - Osrodki Wsparcia - srodki gminy /. | 4 0 1 045 000 306 000 420 000 420 000
Srodki powiatu (wiasne i zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 12 0 0 0 0 0




WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011

Rok 2012

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie

Dwa lata po ocenie

85204 - Rodziny zastepcze - srodki gminy /
Srodki powiatu (wiasne i zewnetrzne)

10 664

47 042

90 000

90 000

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

10 664

47 042

90 000

90 000

85205 - Przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie - $rodki gminy / $rodki powiatu
(wlasne i zewnetrzne)

8000

8 000

8000

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

8 000

8 000

8000

85206 - Wspieranie rodziny (m.in.
asystenci rodziny i rodziny wspierajace)
- $rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnetrzne)

7 500

45432

60 000

60 000

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

7 500

45432

60 000

60 000

85212 - Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

- $rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnetrzne)

7748 762

7714222

7 642 348

7 636 590

7 636 590

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

20

7723 929

7680323

7621039

7 621 590

7 622 000

85213 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niektére $wiadczenia z pomocy spotecznej,
niektore $wiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczace w zajeciach centrum
integracji spotecznej - srodki gminy / $rodki
powiatu (wtasne i zewnetrzne)

21

51680

69 368

69 272

82137

82137

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

22

51680

69 368

69 272

82137

82137

85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe - $rodki gminy / $rodki powiatu
(wtasne i zewnetrzne)

23

562 504

589 486

842 686

937 240

937 240

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

24

562 504

589 486

842 686

937 240

937 240

85215 - Dodatki mieszkaniowe -
$rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnetrzne)

25

1762 255

1914 382

2190 544

2039 839

2040 000

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

26

1762 255

1914 382

2190 544

2039 839

2 040 000

85216 - Zasitki state - srodki gminy / $rodki
powiatu (wtasne i zewnetrzne)

27

323 811

374 766

445 254

533 936

534 000

W tym:
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WYSZCZEGOLNIENIE

Lata poprzednie

Rok 2011 Rok 2012

Rok oceny

Potrzeby

Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

W budzecie OPS/PCPR

28

323 811 374 766

445 254

533 936

534 000

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie - $rodki gminy / $rodki powiatu
(wlasne i zewnetrzne)

29

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

30

85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej -
Srodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnetrzne)

31

977 079 1009 040

1078 311

1170 836

1200 000

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

32

977 079 1009 040

1078 311

1170 836

1200 000

85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i osrodki interwencji
kryzysowej - $rodki gminy / $rodki powiatu
(wtasne i zewnetrzne)

33

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

34

85228 - Ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekunicze - $rodki gminy / érodki
powiatu (wtasne i zewnetrzne)

35

219 358 223 282

228 541

266 088

268 000

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

36

219 358 223 282

228 541

266 088

268 000

85231- Pomoc dla cudzoziemcéw -
$rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnegtrzne)

37

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

38

W tym: Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcow w celu integracji ze
Srodowiskiem (cudzoziemcy, ktérzy
uzyskali status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajaca) - $rodki gminy / $rodki
powiatu (wlasne i zewnetrzne)

39

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

40

85232 - Centra Integracji Spoteczne;j -
Srodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnetrzne)

41

W tym:

W budzecie OPS/PCPR

42

85278 - Usuwanie skutkow klgsk
zywiotowych - $rodki gminy / $rodki powiatu
(wtasne i zewngtrzne)

43

W tym:
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Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

W budzecie OPS/PCPR 44 0 0 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalno$¢ - srodki
gminy / $rodki powiatu (wtasne i 45 510 055 586 635 752 530 784 246 784 246
zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 46 503 285 576 350 742613 784 246 784 246

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ

853(_)5 - Ztobki - s_,rodkl gminy / $rodki 47 0 0 0 0 0
powiatu (wlasne i zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 48 0 0 0 0 0
§5306_ - Klgby dmechg - $rodki gminy / 49 0 0 0 0 0
$rodki powiatu (wiasne i zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 50 0 0 0 0 0
8?307 - Dzie_nni opiekun(_)wie - $rodki gminy 51 0 0 0 0 0
/ $rodki powiatu (wtasne i zewngtrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 52 0 0 0 0 0
85311 - Rehabilitacja zawodowa i
§pote§znq osot? nlepelnos_prawnych - 53 0 0 0 0 0
$rodki gminy / $rodki powiatu (wtasne i
zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 54 0 0 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o
niepetnosprawnosci - Srodki gminy / $rodki | 55 0 0 0 0 0
powiatu (wtasne i zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 56 0 0 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych - $rodki gminy / 57 0 0 0 0 0
$rodki powiatu (wtasne i zewnetrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 58 0 0 0 0 0
85395 - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie
polityki spotecznej - $rodki gminy / $rodki 59 610 422 497 473 298 333 313 384 313384
powiatu (wtasne i zewnetrzne)

W tym:
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Lata poprzednie Potrzeby
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012 Rok po ocenie Dwa lata po ocenie

W budzecie OPS/PCPR 60 270729 291 587 298 333 313 384 313 384

854 - Edukacyjna opieka wychowawcza

85415 - Pomoc materialna dla uczniéw

- $rodki gminy / rodki powiatu (wtasne i 61 423 454 534 333 561 790 30 000 30 000
zewnegtrzne)

W tym:
W budzecie OPS/PCPR 62 0 0 0 0 0

Inne - Srodki EFS na projekty realizowane przez OPS/PCPR

Liczba projektow EFS 63 1 1 1 1 0
W tym: projekty systemowe 64 1 1 1 1 0
taczna kwota $rodkéw EFS 65 242 103 261136 266 438 281049 0
W tym: projekty systemowe 66 242103 261136 266 438 281049 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gotdapi, w 2013r. po raz kolejny przystgpit do projektu systemowego ,Zacznij od nowa —
aktywna integracja sposobem przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu w gminie Gotdap” , ktéry jest zaplanowany na dwa lata
i skierowany do 61 mieszkancow gminy Gotdap. W 2013 roku projekt zakonczyto 31 uczestnikdw:

20 kobiet w wieku aktywnosci zawodowe;j (7 kobiet z terendw wiejskich oraz 13 z miasta),
11 os6b w wieku 19-21 lat; w tym: 6 dziewczat (4 z terenéw wiejskich i 2 z miasta) oraz 5 chtopcéw (2 z terenu
wiejskiego i 3 z miasta).Projekt systemowy realizowany byt dwutorowo.

W ramach projektu powstato Centrum Wspierania Rodziny (CWR) oraz Inkubator Mtodych Przedsiebiorczych (IMP-uls). CWR to
systemowa praca z 20 kobietami, ktére w swoim zyciu doznaty przemocy. Powstata grupa wsparcia dla tych kobiet. Koordynatorem
dziatan i pracy z kobietami byt psycholog, ktéry prowadzit warsztaty edukacyjne (,pogmatwana wiez’, nauka zachowan
alternatywnych, nauka budowania relacji bez przemocy, treningi zastepowania agresji, warsztat kontroli ztosci, wewnetrzna
odbudowa). Praca w CWR byta podzielona na Il Bloki tematyczne: | Blok — Przemoc i kontrola w rodzinie, 1l Blok — Przemoc w
rodzinie a alkohol: prawo wobec przemocy oraz lll Blok — Trening konstruktywnych zachowan.

Ponadto, we wrzesniu 2013r., w ramach warsztatéw wewnetrznej odbudowy, kobiety spotkaty sie z fryzjerem i kosmetyczka, a w
pazdzierniku 2013r. z pielegniarka Srodowiskowa i dietetykiem, z ktérymi poruszane byty tematy odnosnie prowadzenia zdrowego
stylu zycia i odzywiania a takze higieny osobistej i profilaktyki onkologicznej. W pazdzierniku 2013r. odbyto sie réwniez spotkanie
z policjantem.

Na przetomie pazdziernika i listopada 2013r., kobiety z CWR mialy indywidualne spotkania z doradcg zawodowym, podczas
ktorych nauczyty sie pisania CV, listu motywacyjnego, ponadto odbyto sie badanie indywidualnych predyspozyciji i indywidualna
diagnoza kazdej uczestniczki, a takze spotkanie z liderem Klubu Pracy.

W ramach projektu kobiety z CWR bezptatnie odbyly kursy zawodowe, ktére podniosty ich kompetencje i kwalifikacje. Kobiety
ukonczyty kursy: prawo jazdy kategorii ,B”, kurs podstaw obstugi komputera, kurs jezyka angielskiego, kurs obstugi kasy fiskalnej
oraz kurs ptac.

Z kazda rodzing kobiet biorgcych udziat w projekcie pracowali asystenci rodziny. Kobiety spotykaty sie przez caty rok raz w tygodniu
(w czwartki o godzinie 16.00). Pracownicy socjalni starali sie, aby w tym czasie jeden pracownik socjalny byt dostepny w OPS.
Ponadto, do dyspozycji uczestnikéw, a takze innych podopiecznych OPS, byt prawnik, z ktérego porad mozna byto nieodptatnie
skorzystac.

Celami szczegétowymi projektu byty:

poprawa jakosci funkcjonowania w zyciu rodzinnym,

podwyzszenie umiejetnosci wychowawczych i spotecznych — szczegdlnie przy wspoétpracy rodzin z asystentem rodziny
podnoszenie zdolnosci do zatrudnienia poprzez wsparcie instrumentami aktywnos$ci zawodowe;j,

nabycie nawykow prozdrowotnych.
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IMP-uls to systemowe wsparcie mtodych oséb. W 2013r. grupa liczyta 11 osoéb, ktéra pod kierunkiem psychologa i doradcy
zawodowego rozwijata swojg wtasng wewnetrzng przedsiebiorczos¢ oraz podnosita mobilnos¢ i mozliwosci w zakresie poznania
lokalnego rynku pracy. Praca w tej grupie byta podzielona na dwa bloki: | Blok — Trening umiejetnosci psychospotecznych oraz Il
Blok — Aktywizujaco-doradczy. Mtodziez spotykata sie regularnie, co poniedziatki w godzinach 16.00-18.00.

We wrzes$niu 2013r. odbyto sie spotkanie z fryzjerem i kosmetyczkg oraz grupowe doradztwo zawodowe, natomiast w pazdzierniku
2013r. odbyt sie wyktad prozdrowotny.

Na przetomie pazdziernika i listopada 2013r. mtodziez skorzystata z indywidualnego poradnictwa zawodowego: nauka pisania CV,
listu motywacyjnego, warsztaty: Mam pomyst na..., ABC Przedsiebiorczosci, a takze poznanie lokalnego rynku pracy.

W pazdzierniku 2013r. (12.10.2013r.) odbyta sie wizyta studyjna w spétdzielni socjalnej ,Stara szkota” w Prostkach.

W ramach projektu, mtodziez z IMP-ulsu, bezptatnie ukonczyta kursy zawodowe: mtodziez starsza — kurs prawa jazdy kategorii
,B”, mtodziez nieletnia kurs komputerowy ECDL.

Mtodziez z IMP-ulsu chetnie pomagata pracownikom OPS w Gotdapi w dziataniach prowadzonych w czasie festynu ,Zdrowa
Rodzina” zorganizowanego 19 maja 2013r. w ramach XV Warminsko-Mazurskich Dni Rodziny (rozdawanie ulotek i broszur,
malowanie buziek najmtodszym mieszkarncom).

Celami projektu byty:

zdobycie i uporzgdkowanie wiedzy dotyczgcej samego siebie, swojego wnetrza,
uporzadkowanie swojego zycia
nabycie nawykow prozdrowotnych.

Osrodek regularnie sktada wnioski o dofinansowanie stanowiska asystent rodziny z programu rzadowego. Widzimy jak olbrzymi
potencjat tkwi w pracy asystentow. Niestety, ustawowa ilos¢ os6b do objecia wsparciem przez jednego asystenta - 20 rodzin, jest
zbyt wielka, aby prace moc wykonywacé profesjonalnie i doktadnie.

AKTYWNOSC PROJEKTOWO-KONKURSOWA JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ POMOCY SPOLECZNEJ
(w catym okresie sprawozdawczym)

Lata poprzednie
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny
Rok 2011 Rok 2012

Prognoza
rok po ocenie

PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE z EFS

Ogotem liczba oséb objetych projektami 1 77 31 30 20
W tym:
Projekt systemowy 2 77 31 30 20

UDZIAL. W KONKURSACH OGLASZANYCH PRZEZ MPiPS

Ogodtem liczba os6b objetych projektami 3 0 15 43 60
W tym
Asystent rodziny 4 0 15 43 60

UDZIAL W PROGRAMACH OSEONOWYCH (nie wymienionych wyzej)*

Ogdtem liczba os6b objetych projektami 5 0 0 0 0

W tym:

*Uwaga: W tej pozycji mozna wymieni¢ realizacje projektéw programu wieloletniego "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" -
konieczne jest jednak wyrazne zaznaczenie, ze projekt realizowany jest w tym programie

9. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze pomocy i wsparcia

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gotdapi dotychczas nie zlecat realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej
organizacjom pozarzgdowym. Istnieje bardzo szeroko rozbudowana sie¢ podmiotéw wspétpracujgcych z OPS co utatwia zaréwno
realizacje statutowych dziatan OPS jak i innych.

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI - ZADANIA ZLECONE W OBSZARZE POMOCY | WSPARCIA
(w catym okresie sprawozdawczym)
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Lata poprzednie P
WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny rognoza .
rok po ocenie
Rok 2011 Rok 2012
ZLECENIA W TRYBIE DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
Liczba organizacji pozarzagdowych, ktérym
N 1 0 0 0 0
zlecono zadania
Liczba zlecen / umoéw 2 0 0 0 0
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla
A 3 0 0 0 0
organizacji pozarzadowych w ztotych
ZLECENIA W TRYBIE ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym 4 0 0 0 0
zlecono zadania
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla
A 5 0 0 0 0
organizacji pozarzagdowych w ztotych
WYBRANE USLUGI POMOCY SPOLECZNEJ
Ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzagdowych, ktérym
N 6 0 0 0 0
zlecono zadania
Wartos$¢ przekazanych dotacji dla
A 7 0 0 0 0
organizacji pozarzadowych w ziotych
Specjalistyczne ustugi opiekuncze
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym s 0 0 0 0
zlecono zadania
Warto$¢ przekazanych dotacji dla
o 9 0 0 0 0
organizacji pozarzagdowych w ztotych
Prowadzenie placowki pomocy spotecznej
Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym 10 o 0 0 0
zlecono zadania
Warto$¢ przekazanych dotacji dla
A 1 0 0 0 0
organizacji pozarzadowych w ziotych
10. Wskazniki oceny zasobéw pomocy spotecznej
10.1. KADRA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH
Wskaznik wyksztalcenia pracownikow socjalnych
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
Ilczpa pracownlkO\_N socjalnych ) 1 3 4 5 5 6 6 6
posiadajacych wyzsze wyksztaicenie
liczba wszystkich pracownikéw socjalnych | 2 9 10 10 10 1" 1" 1"
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 33 40 50 50 55 55 55
(%)
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rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
(Dozg‘am'ka X 121 125 100 110 100 100
Wskaznik profesjonalizacji kadry
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
liczba osob petnigcych funkcje kierownicze
i pragoyvnlkpw SOCJa|nyCh.pOSIadajaCyCh 5 5 2 3 5 5 5
specjalizacje z organizacji z pomocy
spotecznej
Liczba pozostatych oséb zatrudnionych
posiadajacych specjalizacje z organizacji 0 1 2 2 4 0 0
pomocy spotecznej *
liczba wszystkich zatrudnionych oséb 26 28 33 34 36 36 36
Wartos¢ wskaznika
w1+w2 / w3 x 100% 8 21 12 15 25 14 14
(%)
(Do/{;‘am'ka X 263 57 125 167 56 100
* nie ujeci w wierszu 1
Wskaznik specjalizacji pracownikéw socjalnych |
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
liczba pracownikéw socjalnych
posiadajacych specjalizacje | st. w 6 7 6 6 6 6 6
zawodzie
liczba wszystkich pracownikéw socjalnych 9 10 10 10 " 1 1"
Warto$¢ wskaznika
w1/ w2 x 100% 67 70 60 60 55 55 55
(%)
Dynamika X 104 86 100 92 100 100
(%)
Wskaznik specjalizacji pracownikéw socjalnych Il
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
liczba pracownikéw socjalnych
posiadajacych specjalizacje Il st. w 0 0 0 0 0 2 2
zawodzie
liczba wszystkich pracownikéw socjalnych 9 10 10 10 1 1 1
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 0 0 0 0 0 18 18
(%)
Dynamika X 0 0 0 0 0 100

(%)
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Wskaznik wolontariatu

rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
liczba wolontariuszy 0 0 0 3 0 2 0
liczba wszystkich pracownikéw 36 40 37 43 42 46 44
Warto$¢ wskaznika
w1 /w2 x 100% 0 0 0 7 0 4 0
(%)
Dynamika
%) X 0 0 0 0 0 0
Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjalnej |
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby | 2015 potrzeby
| prognoza | prognoza
liczba pracownikéw socjalnych 9 10 10 10 1 1 1
liczba mieszkancow 19776 18 279 20 475 20 459 20 294 20 885 21227
Wartos$¢ wskaznika
w1/ w2 x 2000 0,91 1,09 0,98 0,98 1,08 1,05 1,04
Dynamika X 120 90 100 110 97 99
(%)
Wskaznik dostepnosci kadry pracy socjainej Il
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 potrzeby
|/ prognoza
liczba pracownikéw socjalnych 9 10 10 10 1 11
liczba rodzjn (w tym gséb samotnie . 505 523 538 773 918 1100
gospodarujacych) objetych praca socjalng
Wartos¢ wskaznika 0,86 0,96 0,93 0,65 0,60 0,50
w1 /w2 x50
Dynamika
%) X 12 97 70 92 83
10.2. KOSZTY
Wskaznik wydatkéw na utrzymanie jednostki
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza | 2015 prognoza
Calkowity roczny koszt prowadzenia i 908 000 1003 939 12 782 186 13 028 652 13 980 221 14 384 296 14 416 007

utrzymania jednostki w zt
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rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

2015 prognoza

Wydatki na realizacjg zadan pomocy i
integracji spotecznej ogétem w zt bez
wzgledu na zrédto finansowania OGOLEM
z tablicy 8

10 772 000

12 897 788

13 576 936

15014 304

15118 610

15129 296

15160 597

Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100%
(%)

94

87

92

95

95

Dynamika
(%)

100

1175

93

106

103

100

10.3. OSOBY | RODZINY KORZYSTAJACE Z POMOCY | WSPARCIA

Wskaznik deprywacji lokalnej

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba oséb w rodzinach, ktérym przyznano
Swiadczenie

2145

1803

1460

2157

2339

2500

liczba mieszkancow

19776

18 279

20475

20459

20 294

20 885

Warto$¢ wskaznika liczba oséb w
rodzinach, ktérym przyznano $wiadczenie
na kazde 1000 mieszkancow

w1/w2x 1000

108,46

98,64

71,31

105,43

115,26

119,70

Dynamika
(%)

91

72

148

109

104

Wskaznik dlugotrwale korzystajacych z pomocy

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba oséb dtugotrwale korzystajacych ze
Swiadczen

900

323

350

liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie

1201

9429

658

1074

1182

1200

Warto$¢ wskaznika procentowy udziat os6b
diugotrwale korzystajacych ze $wiadczen w
ogdlnej liczbie $wiadczenio-

biorcow

w1/w2x 100%

75

27

29

Dynamika
(%)

Wskaznik pomocy pienieznej

rok

2009

2010

2011

2012

2013

liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie
pienigzne

709

499

457

491

510

liczba osdb, ktérym przyznano $wiadczenie
OGOLEM

1350

9429

658

1074

1182




rok 2009 2010 2011 2012 2013
Wartos$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 53 5 69 46 43
(%)
Dynamika
(%) X 9 1380 67 93
Wskaznik pomocy niepienieznej
rok 2009 2010 2011 2012 2013
Iis:zb.a qst’?b, ktérym przyznano $wiadczenie 946 0 457 705 781
niepieniezne
liczba os6b, ktérym przyznano $wiadczenie 1350 9429 658 1074 1182
OGOLEM
Warto$¢ wskaznika
w1/ w2 x 100% 70 0 69 66 66
(%)
Dynamika
%) X 0 0 96 100
10.4. POWODY PRZYZNANIA POMOCY
Struktura rodzin, ktérym przyznano pomoc wedtug powodéw przyznania pomocy
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
Ubostwo
%) 88 0 0 100 74 75
Bezrobocie
%) 78 0 0 100 73 76
Niepetnosprawnos¢ 13 0 0 100 21 23
(%)
dtugotrwata lub cigzka choroba 2 0 0 100 13 13
(%)
bezradnos¢
(%) 0 0 0 100 2 3
Alkoholizm
(%) 0 0 0 100 0 0
Narkomania
(%) 0 0 0 100 0 0
potrzeba ochrony macierzynstwa 0 4 12 20 18 18

(%)

Wskaznik pomocy z powodu bezdomnosci




rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
liczba oséb objeta indywidualnym
h - 0 0 0 0 0 0
programem wychodzenia z bezdomnosci
liczba rodzin, ktorym ydmelono pomocy z 2 19 16 27 37 45
powodu bezdomnosci
liczba rodzin, ktérym przyznano
o X 617 640 538 682 746 750
$wiadczenie
Warto$¢ wskaznika
w2 /w3 x 100% 0 3 3 4 5 6
(%)
Dynamika X 0 100 133 125 120
(%)
10.5. POMOC W FORMIE SWIADCZEN
Wskaznik zasitku statego
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
$rednia wysokos$¢ zasitku statego dla oséb
samotnie gospodarujgacych 385 388 377 400 457 505
wzt
czestotliwose 10 10 9 10 10 10
W miesigcach
$rednia wysoko$¢ zasitku statego dla osoby
w rodzinie 211 207 215 204 261 417
wzt
czestotliwosé 7 9 8 8 10 10
w miesigcach
Wskaznik zasitku okresowego
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
jJeZ?nia wysokos¢ zasitku okresowego 303 201 288 330 393 204
cz¢s_tot_liwosc 7 7 7 6 5 7
w miesigcach
$rednia wysoko$¢ zasitku okresowego z
powodu bezrobocia 304 292 289 338 395 280
wzt
czsttot_Ilwosc 7 7 7 6 5 8
w miesigcach
$rednia wysokos$¢ zasitku okresowego z
powodu dtugotrwatej choroby 1M 76 230 205 285 285
w zt
czes‘totlhwosc 12 5 6 3 3 3
w miesigcach
$rednia wysoko$¢ zasitku okresowego z
powodu niepetnosprawnosci 0 0 0 116 223 83

w zt
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rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza

czestotliwo$ce
w miesigcach

$rednia wysokos¢ zasitku okresowego z
powodu mozliwo$ci utrzymania uprawnien
do $wiadczen z innych systeméw 9 0 0 388 0 0 271
zabezpieczenia spotecznego
w zt

czestotliwose
w miesigcach

Wskaznik zasitku celowego

rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza

$rednia wysokos$¢ zasitku celowego na
osobe w roku 1 305 339 373 380 231 242
wzt

10.6. POMOC W FORMIE USLUG

Wskaznik korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych realizowanych w ramach zadan
wiasnych

rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
liczba oso6b objeta pomocg w formie ustug
opiekunczych w wieku 61-70 lat ! 0 0 0 0 0 0
Liczba mieszkancéw w wieku 61-70 lat 2 0 0 0 0 0 0
Warto$¢ wskaznika
w1 /w2 x 100% 3 0 0 0 0 0 0
(%)
Dynamika
%) 4 X 0 0 0 0 0
rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
liczba os6b objeta pomoca w formie ustug
opiekuriczych w wieku 71-80 lat ! " 8 ° 1 13 15
Liczba mieszkancow w wieku 71-80 lat 2 0 0 0 0 0 0
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 0 0 0 0 0 0
(%)
Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0




rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba oséb objeta pomoca w formie ustug
opiekunczych w wieku 81 lat i wigcej

16

18

20

Liczba mieszkancow w wieku 81 lat i wigcej

Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100%
(%)

Dynamika
(%)

Wskaznik kontraktu socjalnego

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba os6b objetych kontraktem socjalnym

4

49

51

56

52

300

liczba oséb, ktérym przyznano $wiadczenie

1350

9429

658

1074

1182

1200

Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100%
(%)

25

Dynamika
(%)

33

800

63

80

625

Wskaznik interwencji kryzysowej

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba rodzin objgta pomoca w formie
interwencji kryzysowej

10

liczba rodzin, ktérym udzielono pomocy

682

746

750

Warto$¢ wskaznika
w1/ w2 x 100%
(%)

Dynamika
(%)

100

Wskaznik reintegracji spoteczno-zawodowej

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba os6b z indywidualnym programem
zatrudnienia socjalnego i oséb z
kontraktami socjalnym w KIS

liczba rodzin ktérym udzielono pomocy z
powodu bezrobocia

682

545

570

47



rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

Wartos$¢ wskaznika
w1/w2x 100%
(%)

Dynamika
(%)

10.7. POMOC INSTYTUCJONALNA

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w domach pomocy spotecznej

rok 2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba oséb
umieszczonych
w domu pomocy 1
spotecznej o
zasiegu gminnym

liczba oséb
oczekujgcych na
umieszczenie w
domu pomocy
spotecznej o
zasiggu gminnym

Warto$¢ wskaznika
(w1x100)/(w1+w2)

Dynamika
(%)

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w srodowiskowych domach samopomocy

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba os6b umieszczonych w
$rodowiskowych domach samopomocy

37

35

liczba oséb oczekujacych na umieszczenie
w domu pomocy spotecznej o zasiegu
ponadgminnym

Warto$¢ wskaznika
(w1x100)/(w1+w2)

100

100

Dynamika
(%)

100

Wskaznik zaspokojenia potrzeb miejsc w mieszkaniach chronionych

rok

2009

2010

2011

2012

2013

2014 prognoza

liczba os6b umieszczonych w mieszkaniu
chronionym

liczba os6b oczekujacych na umieszczenie
w mieszkaniu chronionym

Wartos$¢ wskaznika
(w1x100)/(w1+w2)
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rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza

Dynamika
(%)

Wskaznik wykorzystania miejsc noclegowych dla os6b bezdomnych

rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
liczba os6b korzystz:ljacych Z pomocy z 1 2 19 0 0 0 0
powodu bezdomnosci
liczba miejsc pobytu w noclegowniach,
schroniskach, domach dla bezdomnych 2 0 0 0 0 0 0
Warto$¢ wskaznika liczba oséb
przypadajgca na 1 miejsce noclegowe 3 0 0 0 0 0 0
w1/w2
Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0

10.8. ODMOWY POMOCY | WSPARCIA (tylko w zakresie zagadnien zwigzanych z pomoca spoteczna)
Wskaznik odmoéw

rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza

liczba decyzji odmownych 1 14 16 1 33 2 10

liczba decyzji przyznajacych zasitek /

2 1350 1129 658 1074 1182 1200
ustuge
Warto$¢ wskaznika
w1/(w1+w2) x 100% 3 1 1 2 3 0 1
(%)
Dynamika 4 X 100 200 150 0 0

(%)

Wskaznik odmoéw z powodu nie spetnienia kryterium dochodowego

rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
liczba decyzji odmownych z powodu nie
spetnienia kryterium dochodowego ! 13 " 7 21 1 L
liczba decyzji odmownych 2 14 16 " 33 2 10
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 93 69 64 64 50 10
(%)
(Do}:;‘am'ka 4 X 74 93 100 78 20

Wskaznik odmoéw z powodu braku srodkéow




rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 prognoza
chzba ldecyzji odmownych z powodu braku 1 0 0 0 0 0 0
$rodkow
liczba decyzji odmownych 2 14 16 " 33 2 10
Warto$¢ wskaznika
w1/w2x 100% 3 0 0 0 0 0 0
(%)
Dynamika
(%) 4 X 0 0 0 0 0
10.9. BUDZET POLITYKI SPOLECZNEJ
Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej
2009 2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby
Wyszczegolnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*
. ) 11 700 12 569 13576 15014 15118 15129 15 160
Ogdtem wydatki 371 100 732 100 236 100 304 100 610 100 206 100 597 100
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 0 0| 37143 0| 28808 0| 20640 0| 29024 0| 48600 0| 48600 0
. . . . . 118 116 135 210 231 231
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 97 000 1 359 1 323 1 609 1 349 1 200 2 400 2
85201 - Placéwki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
opiekunczo-wychowawcze
. 138 216 242 281 363 477 477
85202 - Domy pomocy spotecznej 000 1 997 2 425 2 204 2 154 2 000 3 000 3
. ’ ; 1045 306 420 420
85203 - Osrodki Wsparcia 0 0 0 0 0 0 000 7 000 2 000 3 000 3
85204 - Rodziny zastepcze 0 0 0 0 0 0| 10664 0| 47042 0| 90 000 1| 90 000 1
85295._ Przeciwdziatanie przemocy w 0 0 0 0 0 0 0 ol 8000 ol 8000 ol 8000 0
rodzinie
85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny 0 0 0 0 0 0| 7500 0] 45432 0| 60 000 0| 60 000 0
wspierajace)
85212 - Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego 7160 61 7 801 60 7748 57 7714 51 7642 51 7 636 50 7 636 50
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 714 851 762 222 348 590 590
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
85213 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niekiore Swiadczenia z pomocy spotecznej, | og 7,5 0| 40651 0| 51680 o| 69368 0| 69272 0| 82137 1| 82137 1
niektére $wiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczace w zajeciach centrum
integraciji spotecznej
85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz
. " . X 642 644 562 589 842 937 937
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 206 5 931 5 504 4 486 4 686 6 240 6 240 6
rentowe
Lo . 1467 1838 1762 1914 2190 2039 2040
85215 - Dodatki mieszkaniowe 370 13 764 14 255 13 382 13 544 14 839 13 000 13
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby
Wyszczegoélnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*
- 270 323 374 445 533 534
85216 - Zasitki state 405 2 0 3 811 2 766 2 254 3 936 4 000 4
. ) 905 866 977 1009 1078 1170 1200
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej 254 8 489 7 079 7 040 7 a1 7 836 8 000 8
85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i o$rodki interwencji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kryzysowej
85228 - Ustugi opiekuncze i specjalistyczne 196 5 224 2 219 2 223 1 228 2 266 2 268 2
ustugi opiekuncze 362 372 358 282 541 088 000
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i_352_78 - Usuwanie skutkow klesk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zywiotowych
85295 - Pozostata dziatalnos¢
W tym:
arsziat teraph ojeciont 80| g 4| | st sel | TSl gl Tedl g e
pil zajgclowe), 000 443 055 635 530 246 246
- prace spotfecznie uzyteczne,
- program "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" - wkiad wtasny gminy
85305 - Ztobki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85306 - Kluby dziecigce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85307 - Dzienni opiekunowie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85311 - Rehapllltalqa zawodowa i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
spoteczna oséb niepetnosprawnych
85321 - Zespoly orzekania o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niepetnosprawnosci
85?{24 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osob Niepetnosprawnych
85395 - Pozostata dziatalno$¢ w zakresie 243 P 290 2 610 4 497 3 298 2 313 2 313 2
polityki spotecznej 225 732 422 473 333 384 384
. L 423 534 561
85415 - Pomoc materialna dla uczniéw 0 0 0 0 454 3 333 4 790 4| 30000 0| 30000 0
* procentowy udziat w wydatkach ogétem
Struktura wydatkéw na zadania realizowane w ramach polityki spotecznej - w budzecie OPS/PCPR - gmina
2009 2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby
Wyszczegolnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*
. } 11 700 12897 12782 13028 13980 14 384 14 416
Ogodtem wydatki 371 100 788 100 186 100 652 100 221 100 206 100 007 100
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby
Wyszczegoélnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 0 0| 37143 0| 28808 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N . . . 118 116
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 97 000 1 359 1 303 1 0 0 0 0 0 0 0 0
85201 - Placowki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
opiekunczo-wychowawcze
85202 - Domy pomocy spotecznej ;gg 1 g;s 2 ‘2(212 2 3(8)1 2 ‘?gi 3 ggg 3 ggg 3
85203 - Osrodki Wsparcia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85204 - Rodziny zastepcze 0 0 0 0 0 0| 10664 0| 47 042 0| 90 000 1| 90 000 1
8520_5_- Przeciwdziatanie przemocy w 0 0 0 0 0 0 0 ol 8000 ol 8000 ol 8000 0
rodzinie
85206 - Wspieranie rodziny
(m.in. asystenci rodziny i rodziny 0 0 0 0 0 0| 7500 0| 45432 0| 60000 0] 60000 0
wspierajace)
85212 - Swiadczenia rodzinne,
$wiadczenie z funduszu alimentacyjnego 7 160 7 801 7723 7 680 7621 7 621 7 622
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne | | 714 61 gs1 601 " g9 60 " 393 59 039 55| 590 531 000 53
rentowe z ubezpieczenia spotecznego
85213 - Sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne optacane za osoby pobierajace
niektére swiadczenia z pomocy spoteczne, | g 745 0| 40651 0| 51680 0| 69 368 1| 69272 o| 82137 1] 82137 0
niektore $wiadczenia rodzinne oraz za
osoby uczestniczace w zajeciach centrum
integracji spotecznej
85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz
. " . : 642 644 562 589 842 937 937
sktadki na ubezpieczenia emerytalne i 5 5 4 5 6 7 7
rentowe 296 931 504 486 686 240 240
- . 1467 1838 1762 1914 2190 2039 2040
85215 - Dodatki mieszkaniowe 370 13 764 14 255 14 382 15 544 16 839 14 000 14
- 270 328 323 374 445 533 534
85216 - Zasitki state 405 2 056 3 811 3 766 3 254 3 936 4 000 0
85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej ggi 8 igg 7 g;g 0 L ggg 8 1 (3),:? 8 L 513;2 8 1 ggg 8
85220 - Specjalistyczne poradnictwo,
mieszkania chronione i o$rodki interwencji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
kryzysowej
85228 - Ustugi opiekuncze i specjalistyczne 196 2 224 P 219 2 223 2 228 2 266 2 268 0
ustugi opiekuncze 362 372 358 282 541 088 000
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkow klesk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zywiotowych
85295 - Pozostata dziatalnos¢
W tym: 550 5 489 2 503 4 576 4 742 5 784 5 784 5
- klub integracji spotecznej, 000 443 285 350 613 246 246
- warsztat terapii zajeciowej,
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2009 2010 2011 2012 2013 2014 Potrzeby | 2015 Potrzeby

Wyszczegoélnienie
Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %* Kwota %*

- prace spotecznie uzyteczne,
- program "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania" - wkiad wtasny gminy

85305 - Ztobki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85306 - Kluby dziecigce 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85307 - Dzienni opiekunowie 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

85311 - Rehabilitacja zawodowa i

o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
spoteczna oséb niepetnosprawnych
85321 - Zespoly orzekania o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
niepetnosprawnosci
853?4 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Osob Niepetnosprawnych
85395 - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie 243 2 290 2 270 2 291 2 298 2 313 2 313 2
polityki spotecznej 225 732 729 587 333 384 384
85415 - Pomoc materialna dla uczniéw 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

* procentowy udziat w wydatkach ogétem

11. Wnioski koncowe

Potrzeby Osrodka Pomocy Spotecznej w Gotdapi w zakresie zatrudnienia: informatyk, asystent rodziny, pracownik
socjalny.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Gotdapi realizuje zadania wynikajace z ustaw, uchwat i innych aktéw prawnych oraz zadania
dodatkowe, ale niezbedne do wiasciwego funkcjonowania w otoczeniu i wspotpracy z innymi instytucjami. W dobie komputeryzacji
podejmowane dziatania muszg mie¢ odzwierciedlenie w informatycznych systemach i oprogramowaniach. Bazy danych, ktére
generowane sg w OPS sg bardzo duze i wymagajq biezacej ,konserwacji”. Ciagte zmiany i aktualizacje systeméw oraz
systematyczne prowadzenie archiwizacji baz danych to tylko nieliczne obowigzki jakie w OPS powinien wykonywaé informatyk.
W takiej sytuacji niezbedne jest zatrudnienie osoby na stanowisko informatyka w wymiarze 0,5 etatu. Zatrudnienie pracownika na
umowe o prace zapewni stabilno$¢ i bezpieczenstwo systemoéw informatycznych, wiasciwg realizacje zadan, terminowa obstuge
sprawozdan elektronicznych oraz wtasciwag realizacje polityki bezpieczenstwa ochrony danych osobowych.

W zwigzku z duzg iloscig rodzin, w ktérych rozpoznany jest problem opiekunczo — wychowawczy, gdzie sg dzieci, a rodzice
niewtasciwie wypetniajg swoje funkcje, niezbedna jest praca asystenta rodziny. Asystent rodziny zgodnie z przepisami moze
objac swojg pracg 20 rodzin (jest to zresztg ilos¢ srodowisk zbyt duza zwazywszy na specyfike srodowisk, w ktérych asystent
pracuje). Na chwile obecng Osrodek zatrudnia jednego asystenta, ktdry prowadzi prace z rodzinami z terenu miasta i gminy
Gotdap. Dodatkowi dwaj asystenci zatrudnieni sg w ramach projektu systemowego i pracujg z uczestnikami projektu do konca
2014 roku. Jak wynika z obserwacji pracownikoéw niezbedne jest zwiekszenie zatrudnienia o jeszcze jednego asystenta rodziny.
Odzwierciedleniem problemu z jakim borykajg sie rodziny w naszej gminie jest koszt ponoszony przez Gmine za umieszczenie
dziecka w pieczy zastepczej. Nalezy zaznaczy¢, ze koszt umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej wzrasta co roku, az do 50%
i ponoszony jest tak dtugo jak dziecko przebywa poza rodzina.

W 2014 roku konczy sie realizacja projektu systemowego Zacznij od nowa — aktywna integracja sposobem przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu w Gotdapi. Przez okres 5 lat trwania projektu OPS w Gotdapi zatrudniat pracownika socjalnego, ktérego
wynagrodzenie w catosci byto finansowane ze srodkéw EFS. Zatrudnienie pracownika socjalnego w ramach projektu zapewnito
wilasciwg realizacje przepiséw ustawy o pomocy spotecznej, art. 110 pkt. 11 osrodek pomocy spotecznej zatrudnia pracownikow
socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu
pracy na 2000 mieszkancow. Z dniem 31 grudnia 2014 roku OPS w Gotdapi nie bedzie spetniat ustawowego wymogu zatrudnienia
odpowiedniej ilosci pracownikéw socjalnych. Zasadnym jest wiec zatrudnienie jednego pracownika socjalnego w wymiarze 1/1
etatu. Jezeli jednak bedziemy chcieli osiagna¢ wskaznik zatrudnienia pracownikéw socjalnych - 1 etat / 50 czynnych $rodowisk to
potrzeby OPS s3 o wiele wieksze - powinnismy zatrudnia¢ 16 pracownikéw socjalnych.

Problemy: serwerownia — klimatyzacja, osuszenie piwnic, zbyt mata powierzchnia budynku i ilo$¢ pomieszczen Osrodka.
Podstawowym problemem w O$rodku Pomocy Spotecznej w Gotdapi jest brak profesjonalnego pomieszczenia na serwerownie.
Pomieszczenie, w ktérym zgodnie z projektem, znajduje sie serwerownia, jest na pietrze budynku, nie ma okna. Zajmuje

powierzchnig 4m 2 Latem temperatura w serwerowni przekracza dopuszczalng temperature, co jest niebezpieczne dla serwerow
i baz danych, ktére sg na nich zainstalowane. Niezbedne jest przystosowanie tego pomieszczenia do funkcji jaka petni poprzez
zakup klimatyzatora i jego zainstalowanie. Szacunkowy koszt — 12 000,00zt.
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Piwnice, ktére znajdujg sie w Osrodku Pomocy Spotecznej w Gotdapi sa bardzo zawilgocone i dlatego nie moga byé
wykorzystywane jako pomieszczenia uzytkowe. Osuszenie piwnic pozwolitoby na przeniesienie z pietra budynku archiwum.
Uzyskano by w ten sposdb dodatkowy pokéj dla pracownika. W budynku Osrodka jest réwniez niezagospodarowany strych.
Dotychczasowy brak srodkéw finansowych na adaptacje strychu powoduje, iz pomieszczenia typu sala konferencyjna (zebrania
pracownikéw, szkolenia, spotkania grup roboczych, spotkania grup nieformalnych) zostaty zamienione na pokoje do pracy ciagtej.
Problemy Srodowiskowego Domu Samopomocy:

Dyrektor SDS sygnalizuje, iz dopiero funkcjonowanie domu odstonito w petni problemy osdéb dla ktérych dom jest przeznaczony. W
trakcie pierwotnego rozeznania sytuacji w gminie nie przewidziano, iz tak duzo oséb bedzie chciato skorzysta¢ z profesjonalnego
wsparcia. Czg$¢ z tych oséb wymaga transportu - brak samochodu, szczegoélnie do przewozu os6b niepetnosprawnych ruchowo.
Zwiekszenie ilosci podopiecznych doméw wymaga réwniez zwiekszenia ilosci zatrudnionego personelu.



