Zatacznik do Zarzadzenia nr 412/VI1/2025

Burmistrza Gotdapi z dnia 12 czerwca 2025 .

Burmistrz Gotdapi

ogtasza nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Gotdapi

Nazwa i adres jednostki (miejsce wykonywania pracy): Osrodek Sportu i Rekreacji w Gotdapi, ul. Partyzantéw 31,

19-5

00 Gotdap.

I. Wymagania niezbedne:
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Obywatelstwo polskie.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Wyksztatcenie wyisze.
Co najmniej 5-letni staz pracy.
Nieposzlakowana opinia.
Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Znajomos$¢ i umiejetnos¢ wiasciwej interpretacji uregulowan prawnych z zakresu administracji samorzadowej,
w szczegdlnosci:
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego,
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,
ustawy z dnia 20 marca 2009 r. o bezpieczenstwie imprez masowych,
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — prawo zamowien publicznych,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publiczne;j,
ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych,
Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Sportu i Rekreacji w Gotdapi,

Statutu Osrodka Sportu i Rekreacji w Gotdapi.

Il. Wymagania dodatkowe:

o

Znajomos¢ zasad funkcjonowania i utrzymania infrastruktury sportowo-rekreacyjnej jak np. kryta ptywalnia,
kapielisko miejskie, kamperowisko, hala sportowo-widowiskowa, stadion, korty tenisowe, lodowisko, trasy do

narciarstwa biegowego, itp.

Ukonczone studia podyplomowe lub kursy zwigzane ze sportem.

Doswiadczenie zawodowe na podobnym lub réwnowaznym stanowisku pracy.

Predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzieé¢ promocyjnych zwigzanych ze sportem i rekreacja.
Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem srodkdw zewnetrznych.

Umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy i umiejetnos¢ kierowania zespotem pracownikéw.



7. Samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé, sumiennosé, rzetelnosé, kreatywnosc¢ i komunikatywnos¢.
8. Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu.

9. Biegta obstuga komputera.

10. Prawo jazdy kat. B.

Ill. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Wymiar czasu pracy: petny etat, umowa o prace.

Miejsce pracy: stanowisko pracy miesci sie na trzecim pietrze w budynku edukacyjnym w Gotdapi przy ul. Partyzantéw
31, z windg. Bezpieczne warunki pracy. Budynek wyposazony jest w podjazd umozliwiajgcy wjazd do budynku wdzkiem
inwalidzkim. Zadania wykonywane s3 takze poza siedzibg jednostki.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy monitorze ekranowym, co najmniej potowe dobowego
wymiaru czasu pracy. Bezposredni kontakt z interesantami. Petny wymiar czasu pracy. Praca wymagajgca duzej
odpornosci na stres, umiejetnosci podejmowania decyzji, umiejetnosci zarzgdzania zasobami ludzkimi. Praca na tym
stanowisku wymaga duzej dyspozycyjnosci. Z pracg zwigzane sg wyjazdy stuzbowe oraz praca w terenie.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

IV. Giéwne zadania na stanowisku:

1. Kierowanie Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Gotdapi.

2. Reprezentowanie jednostki na zewnatrz.

3. Wykonywanie czynnosci pracodawcy w stosunku do oséb zatrudnionych w Osrodku Sportu i Rekreacji w Gotdapi.

4. Organizowanie pracy i sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan.

5. Opracowywanie budzetu jednostki, dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie.

6. Zarzadzanie obiektami i urzagdzeniami oraz dbanie o efektywna eksploatacje.

7. Wspodtdziatanie z jednostkami panstwowymi, samorzgdowymi, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
gospodarczymi w zakresie dziatalnosci sportowo-rekreacyjne;j.

8. Pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na dziatalnos¢ statutowg Osrodka Sportu i Rekreacji w Gotdapi.

V. Wymagane dokumenty:

- podpisany list motywacyjny,

- wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

- podpisany CV (zyciorys) z opisem przebiegu pracy zawodowej,

- plan dziatania i rozwoju Osrodka Sportu i Rekreacji w Gotdapi,

- kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, ewentualnie inne kopie dodatkowych dokumentéow
Swiadczgce o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach,
szkoleniach, itp.),

- kopie swiadectw pracy potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe, a w przypadku trwania stosunku pracy
oswiadczenie kandydata okreslajgce staz pracy u obecnego pracodawcy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu
od pracodawcy,

- podpisane oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa zgodnie z wymaganiami niezbednymi,

- podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego

i umyslne przestepstwo skarbowe,



Uwaga:

podpisane oswiadczenie kandydata o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢, jezeli kandydat zamierza skorzystac¢ z uprawnienia,
o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w lisScie motywacyjnym
lub innych zatgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte sg szczegdlne kategorie danych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

os$wiadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym zgodnie z art. 12 pkt. 6

ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym.

osoba, ktorej w wyniku postepowania naboru zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia bedzie
zobowigzana do przedtozenia informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci sagdowe;j,

z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich lub opieka nad nimi, osoba
wytoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzona w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle seksualnym
zgodnie z art. 12 pkt. 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym,

zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy o ochronie sygnalistow procedura zgtoszenn dostepna jest w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Gotdapi w zaktadce sygnalisci, bezposrednio pod linkiem
https://bip.goldap.pl/sygnalisci.html oraz w Punkcie Obstugi Mieszkancéw w pokoju nr 3 Urzedu
Miejskiego w Gotdapi.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

a)

b)

c)

d)

e)

osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert osobiscie w Punkcie Obstugi Mieszkaricow lub za
posrednictwem poczty na adres: Urzad Miejski w Gotdapi, 19-500 Gotdap, Plac Zwyciestwa 14,
oferty muszg znajdowac sie w zamknietych kopertach opatrzonych dopiskiem: ,,Nabor na wolne kierownicze

stanowisko urzednicze — Dyrektor Osrodka Sportu i Rekreacji w Gotdapi”.

Termin sktadania ofert: do 23 czerwca 2025 r. do godz. 16.00 - decyduje data wptywu oferty do Urzedu,
dokumenty ztozone po uptywie wyzej wymienionego terminu nie bedga rozpatrywane,

ztozone oferty bedg badane pod wzgledem kompletnosci i spetniania przez kandydatéw wymagan formalnych

na wskazane stanowisko urzednicze.

Osoby, ktére spetnia wymagania formalne okresSlone w ogtoszeniu i zakwalifikujg sie do dalszego postepowania,

zostang zaproszone do kolejnego etapu naboru.

Informacja o wyniku naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Gotdap pod adresem:

https://bip.goldap.pl/nabory.html oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Gotdapi.

Zastepca Burmistrza Gotdapi

Damian Czarniewski


https://bip.goldap.pl/nabory.html

