
Zarządzenie Nr 609/XII/2025 

Burmistrza Gołdapi 

z dnia  4 grudnia 2025 r. 

w sprawie przeprowadzenia naboru na czasowo wolne kierownicze stanowisko urzędnicze 

 Kierownika Wydziału ds. Inwestycji i Rozwoju– umowa na czas określony, na zastępstwo 

 

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1153) w związku z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) i § 2 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie 

Miejskim w Gołdapi oraz na wolne stanowiska kierowników gminnych jednostek organizacyjnych 

stanowiącego załącznik do Zarządzenia nr 720/VI/2009 Burmistrza Gołdapi z dnia 18 czerwca 2009 r. 

w sprawie wprowadzenia „Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miejskim 

w Gołdapi oraz na wolne stanowiska kierowników gminnych jednostek organizacyjnych”, zarządzam 

co następuje: 

§ 1.1. Ogłasza się nabór kandydatów na czasowo wolne kierownicze stanowisko urzędnicze Kierownika 

Wydziału ds. Inwestycji i Rozwoju Urzędu Miejskiego w Gołdapi – umowa na czas określony, na 

zastępstwo.  

2. Wymagania i kwalifikacje, jakie powinni posiadać kandydaci przystępujący do naboru, sposób ich 

udokumentowania oraz warunki przyjmowania dokumentów aplikacyjnych określone zostały 

w ogłoszeniu o naborze, stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2.1. W celu przeprowadzenia czynności naboru na czasowo wolne kierownicze stanowisko urzędnicze 

– ustala się Komisję Rekrutacyjną w składzie: 

1. Damian Czarniewski -Zastępca Burmistrza Gołdapi – Przewodniczący Komisji, 

2. Anna Rawinis –  Sekretarz Gminy Gołdap – Zastępca Przewodniczącego Komisji, 

3. Sylwia Ostrowska – Skarbnik Gminy Gołdap – Członek Komisji, 

4. Wojciech Retel – Z-ca kierownika Wydziału Inwestycji i Rozwoju – Członek Komisji, 

5. Magda Zymkowska - Kierownik Wydziału Gospodarki Komunalnej – Członek Komisji, 

6. Marta Zarzycka – Zastępca Kierownika Wydziału ds. Administracyjnych – Sekretarz Komisji. 

2. Przewodniczący Komisji Rekrutacyjnej kieruje pracami Komisji, a w przypadku jego nieobecności 

Z– ca Przewodniczącego Komisji. 

3. Komisja Rekrutacyjna może podejmować prawomocne decyzje w obecności co najmniej trzech 

członków Komisji, w tym Przewodniczącego Komisji lub Zastępcy Przewodniczącego Komisji. 

4. Upoważnia się Komisję Rekrutacyjną do działania i podejmowania czynności w trybie i na zasadach 

określonych Zarządzeniem Nr 720/VI/09 z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie wprowadzenia 



„Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miejskim w Gołdapi oraz na wolne 

stanowiska kierowników gminnych jednostek organizacyjnych”. 

§ 3. Wykonanie Zarządzenia powierzam Przewodniczącemu Komisji. 

§ 4. Nadzór nad wykonaniem Zarządzenia powierzam Sekretarzowi gminy. 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Burmistrz Gołdapi 

 

Konrad Kazaniecki 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


