Umowa Nr ZP-WGK.272.31.2023

zawarta w dniu 12 grudnia 2023 r. w Goldapi, pomigdzy:

Gming Goldap, Plac Zwycigstwa 14, 19-500 Goldap, NIP 847-158-70-61, dzialajaca przez
jednostke organizacyjna Urzad Miejski z siedziba w Gotdapi (19-500) przy Placu Zwycigstwa 14,
NIP 8471587061, reprezentowana przez:

Tomasza Rafala Luto — Burmistrza Goldapi

przy kontrasygnacie

Edyty Rity Bialek — Skarbnika Gminy Goldap,

- zwana w dalszej czgsci umowy ,,Zamawiajacym”,

a

Jozefem Brzezinskim prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza pod nazwa Uslugi Sprzetowo- Transportowe
i Wywoz Nieczystosci Jozef Brzezinski z siedzibg w Goldapi (19-500), ul. Zatorowa 1,
REGON 790013580, NIP 8471000251,

—zwanym w dalszej czg¢§ci umowy ,,Wykonaweg”,

§ 1.

Przedmiot umowy

1. W wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie
podstawowym bez negocjacji, o ktorym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 .
Prawo zamoéwien publicznych (tj.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 ze zm.) i pn.: , Odlawianie,
przyjecie oraz utrzymanie bezdomnych psoéw odlowionych z terenu gminy Goldap
w schronisku dla zwierzat" i dokonanego w jego oparciu wyboru oferty najkorzystniejszej z dnia
11 grudnia 2023 r. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge w zakresie
okreslonym specytfikacja warunkdéw zamowienia oraz ofertg przetargowsa stanowigcymi integralna
czg$¢ umowy.

2. Szczegbdlowy zakres ustug bedacych przedmiotem umowy, wykaz nieruchomoéci oraz sposob
wykonania zamoéwienia, okreslono w SWZ oraz w ofercie przetargowej, ktore w razie jakiejkolwiek
watpliwosci stanowi¢ beda podstawe do rozstrzygania ewentualnych sporow.

§ 2.

Termin realizacji

Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 24 miesiecy i realizowana bedzie od dnia 1.01.2024 r. do
31.12.2025 r. lub do wyczerpania kwoty maksymalnego wynagrodzenia okreSlonego w § 5 ust. 4.

§3.
Obowigzki Stron

1. Wykonawca zobowiazuje sig¢ migdzy innymi do:

1) wykonania ustugi, zgodnie z ustaleniami umowy i SWZ przy uwzglednieniu obowigzujacych
w tym zakresie przepisOw prawa,

2) zglaszania Zamawiajacemu na biezaco trudnoéci przy realizacji ushugi;

3) posiadania aktualnych dokumentow zwiazanych z funkcjonowaniem schroniska (zezwolenia,
decyzje, umowy itp.) i przedstawienie ich Zamawiajacemu na kazdorazowe zadanie;

4) umozliwienia Zamawiajacemu przeprowadzenia kontroli warunkéw wykonywania umowy
(w tym schroniska), w tym wgladu catej dokumentacji psow odlowionych i przebywajacych
w schronisku oraz warunkow ich przetrzymywania w schronisku w kazdej chwili;

5) posiadania odpowiednio przeszkolonego personelu oraz zapewnienia opieki weterynaryjnej;

60) posiadania specjalistycznego sprzetu niezbednego do prawidtowej realizacji umowy.

2. Szczegolowy opis sposobu wykonania przedmiotu okre$lony zostat w SWZ, ktora stanowi
jednoczesnie integralng czescia niniejszej umowy.

3. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do wspotpracy z Wykonawca w szczegolnosci poprzez:

1) informowanie Wykonawcy o ewentualnych zmianach majacych wplyw na swiadczenie ustugi,

2) zaptaty Wykonawcy wynagrodzenia, na warunkach i terminach okre$lonych w niniejszej
umowie.



§ 4.

Zatrudnienie pracownikow
1. W zwiazku z art. 95 ustawy Pzp, Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce
i podwykonawce na podstawie stosunku pracy osdb wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji
zamoOwienia w sposob okre§lony w art. 22 § 1 ustawy z 26 czerwca 1974 r.— Kodeks pracy, ktorych
rodzaj czynnosci zwiazanych z realizacja zamowienia, okreSlony zostal w dokumentach
zamowienia, tj. Wykonawca przyjmujac do realizacji przedmiot umowy, bedzie zatrudnial na
podstawie umowy o prace w wymiarze czasu pracy adekwatnym do powierzonych zadan, minimum
jednego pracownika gospodarczego oraz kierownika schroniska. Wymog ten ma takze
zastosowanie do podwykonawcow oraz dalszych podwykonawcow.
2. Wykonawca jest zobowiazany zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy
zobowiazujace podwykonawcow do zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osob wykonujacych
rodzaj czynnos$ci, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszej umowy. Obowiazek ten dotyczy rowniez
podwykonawcow.
3. W trakcie realizacji zamowienia, Zamawiajgcy uprawniony jest do przeprowadzania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawey, odnoénie spetniania przez Wykonaweg lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg 0séb wykonujacych rodzaj czynnosci, o ktorych
mowa w ust. 1 niniejszej umowy, w szczegodlnosci do:
1) Zadania o$wiadczen i dokumentéw potwierdzajacych wywiazywanie si¢ z obowiazkow
zatrudniania osob bioracych udzial w realizacji zamdwienia i wykonujacych wymagane rodzaje
czynno$ci na podstawie umowy o pracg, o ktorych mowa w ust. 4 niniejsze] umowy oraz
dokonywanie oceny w zakresie wywiazywania si¢ z nalozonego na niego obowigzku w tym
zakresie,
2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwo$ci co do potwierdzenia spelniania ww. wymogow.
4, Zamawiajacy, w celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcg lub podwykonawceg, na
podstawie umowy o prace, 0s6b wykonujacych wskazane przez zamawiajacego w dokumentach
zamowienia, czynno$ci w zakresie realizacji zamOwienia, przewiduje mozliwos¢ zadania
w szczegblnosci nastgpujacych dokumentow:
1) o$wiadczenia zatrudnionego pracownika lub
2) o$wiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy
o prace lub
3) po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem kopii umowy o pracg zatrudnionego pracownika lub
4) innych dokumentéw zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, w szczegoOlnoSci imie i nazwisko zatrudnionego
pracownika, dat¢ zawarcia umowy o pracg, rodzaj umowy o pracg i zakres obowiazkow
pracownika.

§5.

Wynagrodzenie

1. Ustala sie miesigczny okres rozliczeniowy wykonywania ustugi objgtej przedmiotem umowy.

2. Wynagrodzenie wykonawcy wyliczane bedzie na podstawie stawek jednostkowych, tj..

1) Jednostkowa stawka za odlowienie oraz transport zwierzgeia do schroniska zgodnie z przyjeta
oferta wynosi 350,00 zl brutto za jedng interwencje zabrania/ wylapania psow. Miesigczne
wynagrodzenie za powyzsza czynnosc bedzie obliczone na podstawie wzoru:

wynagrodzenie za jedng interwencje zabrania/ wylapania psow (zi brutto) x ilos¢ interwencji
w ciggu miesigca

2) Jednostkowa stawka za miesieczne utrzymanie jednego psa w schronisku wynosi 440,00 zl
brutto, przy czym wynagrodzenie bgdzie wyliczane na podstawie ponizszego wzoru:

miesieczna stawka za utrzymanie 1 psa w schronisku (zl brutto/szt.) x Srednia miesigczna ilos¢ psow
przebywajgca w schronisku w miesigcu rozliczeniowym (szi.)

Przy czym $rednia miesigczna ilo§¢ pséw przebywajacych w  schronisku w miesigcu
rozliczeniowym obliczona bedzie poprzez okreslenie ilosci déb przebywania kazdego psa pod
opicka w schronisku, nastgpnie zsumowaniu wynikéw dla wszystkich pséw przebywajacych w
schronisku i podzieleniu wyniku przez ilo§¢ dni w danym miesigcu.



3. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przyshuguje wynagrodzenie miesigczne
stanowigee iloczyn stawek jednostkowych okreslonych w ust.2 oraz liczby faktycznie wykonanych
ustug ujetych w miesiecznym rejestrze ushug, ktory Wykonawca ma obowigzek dotaczy¢ do faktury
VAT.
4. Prognozowane wynagrodzenie calo$ciowe za okres realizacji umowy wynosi 886 800,00 zi
brutto (slownie: osiemset osiemdziesigt szes¢ tysiecy osiemset zlotych 00/100).
5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, bedzie ptatne miesiecznie z dotu na rachunek bankowy
Wykonawcy, w terminie 30 dni liczac od daty dorgczenia Zamawiajacemu prawidlowo
wystawionej faktury.
6. W przypadku zwloki w oplacie naleznosci obowiazujg odsetki ustawowe.
7. Kwota wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 2 1 4 zawiera wszystkie koszty realizacji
przedmiotu.
§ 6.

Ubezpieczenie
1. Celem wylgczenia odpowiedzialnosci materialnej Zamawiajgcego lub Wykonawcy z tytulu szkod
powstatych w zwiazku z zaistnieniem okre$lonych zdarzen losowych i odpowiedzialno$ci cywilnej
w czasie realizacji umowy, Wykonawca zawrze odpowiednie umowy ubezpieczenia.
2.Ubezpieczeniu podlegaja w szczegdlnosci: mienie ruchome zwiazane z prowadzeniem ushug — od
zdarzen losowych, odpowiedzialnos¢ cywilna za szkody oraz nastepstw nieszczgsliwych wypadkow
dotyczace pracownikow i osob trzecich powstale w zwiazku z prowadzonymi ustugami, w tym
takze ruchem pojazdow mechanicznych.
3.Koszty ubezpieczenia ponosi Wykonawca.
4. Wykonaweca jest zobowigzany do przedstawienia Zamawiajgcemu polisy ubezpieczeniowej oraz
dowodow optacania sktadek, najpdzniej w dniu zawarcia niniejszej umowy.

§7.

Kontrola i kary umowne
1. Strony postanawiaja, ze obowigzujaca forma odszkodowania sg kary umowne.
2. Zamawiajacy uprawniony jest do naliczania Wykonawcy kar umownych w nastgpujacych
przypadkach i wysokosciach:
1) 200,00 zt z tytulu kazdego stwierdzonego przekroczenia czasu (tj. 2 godzin w dni robocze lub 5
godzin w dni wolne od pracy) na odlowienie zwierzecia- w wysokosci 200,00 zt za kazdy taki
przypadek;
2) 500,00 zt za kazdy przypadek w razie stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiajacego w
trakcie kontroli zaniedban i braku starannos$ci w wykonywaniu przedmiotu umowy w szczegolnosci
w zakresie warunkow bytowania zwierzat;
3) 400,00 zt za kazdy przypadek stwierdzenia uchybien w prowadzonej dokumentacji zwierzecia, tj.
ewidencji przyjmowanych i wydawanych zwierzat oraz kart zwierzecia;
4) 300,00 zt za kazdy przypadek niezapewnienia odpowiedniej opieki weterynaryjnej psow w
ramach wykonywania niniejszej umowy;
5) 25% warto$ci wynagrodzenia o ktorym mowa w § 5 ust. 4 za odstgpienie Zamawiajacego od
umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
6) 1 000,00 zt za kazdego pracownika- robotnika gospodarczego oraz kierownika schroniska
niezatrudnionego przez Wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawceg na podstawie
umowe o prace. Kara ta stanowi¢ bedzie wynik iloczynu kwoty 1 000,00 zt oraz ilosci miesigcy,
podczas ktorych dany pracownik nie byt zatrudniony na umowge o prace,
7) 1 000,00 zt za nieprzedtozonej kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany,
2. W przypadkach wymienionych w ust. 1, Wykonawca wystawi fakturg na 100 % wynagrodzenia
umownego, a Zamawiajacy przedstawi pisemne obliczenie kar umownych, o ktére pomniejszy
wynagrodzenie w formie potragcenia.
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia sobie odszkodowania przewyzszajacego
wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych, do wysoko$ci rzeczywiscie poniesionej szkody, na
zasadach ogolnych uregulowanych w Kodeksie cywilnym.
4. Ewentualne kary zwigzane z zanieczyszczeniem srodowiska oraz niewlasciwym postgpowaniem
z odpadami, wynikajace z dziatalnosci Wykonawcy ponosi Wykonawca.



5. Naliczanie i zaplata kary umownej, nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku niezwlocznego
i prawidlowego wykonania ustugi, ktorej dotyczyla kara.
6. Laczna maksymalna wysoko$¢ kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1 nie moze przekroczy¢
30 % tacznego wynagrodzenia okreslonego w § 5 ust.4.
7. Kontrola $wiadczonych ustug dokonywana bedzie przez Zamawiajacego z udziatem Wykonawcy
w formie doraznych kontroli.
§ 8.

Podwykonawstwo
1. Wykonawca bedzie w pelni odpowiedzialny za dziatania lub uchybienia kazdego Podwykonawcy
i ich przedstawicieli lub pracownikow, tak jakby byly to dziatania lub uchybienia Wykonawcy.
Wykonawca jest zobowigzany do terminowego regulowania wszelkich zobowiazan wobec
Podwykonawcow, z ktorymi wspotpracuje w zwiazku z realizacja umowy. Nieterminowe
regulowanie wymagalnych zobowiazaf wobec wyzej wskazanych podmiotéw stanowi nienalezyte
wykonywanie umowy.
2. Wykonawca nie podzleci Podwykonawcom innych czgéci zamowienia niz wskazane w ofercie,
bez zgody Zamawiajacego.
3. Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ Zamawiajacemu dokumenty wymagane do akceptacji
Podwykonawcy, tj. wzor umowy z Podwykonawca zawierajaca co najmniej wynagrodzenie oraz
termin jego zaplaty. Ponadto Wykonawca zobowiazany jest przedstawi¢ odpis z Krajowego
Rejestru Sadowego lub inny dokument, wlasciwy dla danej formy organizacyjnej Podwykonawcy
wskazujacy na uprawnienia 0s6b wymienionych w umowie do reprezentowania stron umowy.
4, Do wszelkich zmian do umoéw miedzy Wykonawca a Podwykonawca stosuje si¢ procedure
okreslong w ust. 3.
5. Nie wypelnienie przez Wykonawceg obowiazkéw okre§lonych powyzej stanowi podstawg do
natychmiastowego usuniecia Podwykonawcy przez Zamawiajacego lub Zadania od Wykonawcy
usuniecia przedmiotowego Podwykonawcy.
6. W przypadku powierzenia przez Wykonawce realizacji ushug Podwykonawcy, Wykonawca jest
zobowiazany do dokonania we wlasnym zakresie zaplaty wynagrodzenia naleznego
Podwykonawcy z zachowaniem termindéw platnosci okreslonych w umowie z Podwykonawca,
z tymze termin ten nie moze by¢ dhuzszy niz 30 dni.
7. Jezeli Podwykonawca wystapi na pisSmie z o$wiadczeniem do Zamawiajacego, ze Wykonawca
nie dokonuje ptatnoéci za wykonane ustugi, ktére zostaty po§wiadczone do zaplaty, to Zamawiajacy
wezwie Wykonawce do dostarczenia w terminie 7 dni od daty dorgczenia takiego powiadomienia
dowodéw, ze sumy nalezne Podwykonawcy za ustugi oraz wynagrodzenie nalezne, zostaly
zaplacone albo, ze zobowiazanie do zaplaty wygasto w inny sposéb niz poprzez zaplate.
8. Jezeli po wezwaniu, o ktorym mowa w ust. 7 dot. Podwykonawcy ushug Wykonawca nie
dostarczy dowodow, ze sumy nalezne Podwykonawcy zostaty zaptacone to Zamawiajacy zaplaci na
rzecz Podwykonawcy nalezng kwote. Zaptata na rzecz Podwykonawcy zostanie dokonana
w walucie, w jakiej rozliczana jest umowa migdzy Wykonawca a Zamawiajacym.
9. Zamawiajacy po zaplaceniu nalezno$ci bezposrednio dla Podwykonawcy bedzie mial prawo
potracié kwote rowna tej naleznoéci z wierzytelnosci Wykonawcy wzgledem Zamawiajacego.
10. Po dokonaniu zaplaty przez Zamawiajacego na rzecz Podwykonawcy, Wykonawca nie bedzie
uprawniony do powotywania si¢ wobec Zamawiajacego na te zarzuty wobec Podwykonawcy,
o ktorych Zamawiajacy nie zostal poinformowany przez Wykonawce w terminie 7 dni po
doreczeniu wezwania opisanego powyzej.
11. Umowa z Podwykonawca nie moze zawiera¢ postanowien uzalezniajacych uzyskanie przez
Podwykonawce platnosci od Wykonawcy od dokonania przez Zamawiajacego na rzecz
Wykonawcy ptatnoéci za ustugi wykonane przez Podwykonawce.
12. Wykonawca jest zobowiazany w umowach zawieranych przez niego z Podwykonawcami,
zawrze¢ postanowienia ustanawiajace solidarng odpowiedzialno$¢ Wykonawcy za wynagrodzenie
nalezne dalszym podwykonawcom, wedtug zasad okreslonym w niniejszym paragrafie.
13. Wykonawca przedklada zamawiajacemu po$wiadczona za zgodnos¢ z oryginalem kopig
zawartej umowy z Podwykonawcg w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.



§9.
Przedstawicielstwo

1. Zamawiajacy wyznacza do kontaktow z Wykonawca:
1) Magde Zymkowska — Kierownika Wydzialu Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego
w Gotdapi, tel.: 87 6156052, e-mail: magda.zymkowska@goldap.pl
2) Sandre Kardel- miodszego specjaliste ds. mieszkalnictwa w Wydziale Gospodarki Komunalne;,
tel. 87 615 60 45, e-mail: sandra.kardel@goldap.pl
1. Wykonawca  wyznacza do  kontaktow z  Zamawiajacym:  Mart¢  Brzezinska,
tel. kontaktowy 87 615 38 60, e-mail: ustiwn@wp.pl

§ 10.
Odstapienie od umowy
1. Poza przypadkami okre§lonymi w art. 456 ust. 1 Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy
moze odstapi¢ od umowy takze w przypadku, gdy:
1) Wykonawca przerwat z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy realizacj¢ przedmiotu umowy
i przerwa ta trwa dluzej niz 15 dni,
2) Wykonawca realizuje ustugi przewidziane niniejsza umowg W sposdb niezgodny z jej
postanowieniami lub wskazaniami Zamawiajacego,
3) w razie upadtosci lub rozwigzania firmy Wykonawcy,
4) gdy zostanie wydany nakaz zajecia majatku Wykonawcy.
2. Wykonawecy przystuguje prawo odstgpienia od umowy, jezeli:
1) Zamawiajacy nie wywigzuje si¢ z obowiazku zaplaty wynagrodzenia mimo dodatkowego
wezwania w terminie 1 miesiaca od uplywu terminu na zaplatg okreSlonym w niniejszej umowie,
2) Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce, iz wobec =zaistnienia nieprzewidzianych uprzednio
okolicznoéci nie bedzie mogt wywigzac sie ze swoich zobowigzan umownych wobec Wykonawecy.
3. Odstapienie od umowy powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
oswiadczenia. Oswiadczenie o odstgpieniu moze by¢ ztozone w terminie 30 dni od dnia powzigcia
wiadomosci o okolicznosciach stanowiacych podstawe odstapienia.
4. W wypadku odstapienia od umowy Wykonawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego
z tytulu wykonanej czesci umowy.
§ 11.
Zmiany umowy

1.Wszelkie zmiany niniejszej] umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zakazuje si¢ zmian postanowien zawartej umowy oraz wprowadzania do niej nowych postanowien
niekorzystnych dla Zamawiajacego, jezeli przy ich uwzglednieniu nalezaloby zmieni¢ tres¢ oferty
chyba, ze konieczno§¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawierania umowy.
2. Zamawiajacy przewiduje zmiany postanowien ninigjszej umowy w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towaréw i ustug,
2) wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za
prace,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (t;j.: Dz. U. z 2020
r.poz. 1342 ze zm.)
3. Zmiana wysokoéci wynagrodzenia obowiazywac bedzie od dnia wejScia w Zycie zmian, o
ktorych mowa w ust. 1.
4. W przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt. 1 warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy
nie zmieni sig, warto$¢ brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepiséw; zmiana taka nie
wymaga ancksu do Umowy, a Wykonawca uwzglednia na wystawionej fakturze aktualna stawke
VAT 1 dodatkowo poinformuje Zamawiajacego z wyprzedzeniem na piSmie o wystapieniu tej
okoliczno$ci.



5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 2 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o warto$¢ wzrostu calkowitego kosztu Wykonawcy wynikajaca ze zwigkszenia wynagrodzen osob
bezposrednio wykonujacych zaméwienie do wysokosci aktualnie obowiazujacego minimalnego
wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich obciazen publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia.

6. W przypadku zmiany, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 3 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o warto§¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jaka bedzie on zobowigzany
dodatkowo ponie$¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia 0so6b bezposrednio wykonujacych zamowienie na rzecz Zamawiajacego.

7. W przypadku zmiany, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 4 wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie z uwzglednieniem sumy wzrostu kosztow realizacji zamowienia publicznego wynikajacej z
wptat do pracowniczego planu kapitalowego dokonanego przez Wykonawce.

§12.

Waloryzacja wynagrodzenia
1. Strony dopuszczajg takze zmiang wysokosci wynagrodzenia poprzez waloryzacje cen
jednostkowych okreSlonych w §5 ust.2 gdy $rednia arytmetyczna z sumy miesigcznych wskaznikow
cen towaro6w i ustug konsumpcyjnych publikowanych przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego za badany okres przekroczy wartos¢ 101.
2. Waloryzacja bedzie si¢ odbywaé¢ w oparciu o miesigczne wskazniki cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych publikowane przez Prezesa Gléwnego Urzgdu Statystycznego pod adresem
internetowym https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ceny-handel/wskazniki-cen/wskazniki-cen-
towarow-i-uslug-konsumpcyjnych-pot-inflacja-/miesieczne-wskazniki-cen-towarow-i-uslug-
konsumpcyjnych-od-1982-roku/, odnoszace si¢ do miesigca poprzedniego ("Poprzedni
miesiac=100) wg nastepujacych zasad:
a) w przypadku pierwszej waloryzacji- $rednia warto$¢ z sumy miesigcznych wskaznikow GUS
z okresu pomiedzy: ostatnia znana miesieczng wartoscig wskaznika GUS opublikowana najpdznie;
w dniu zlozenia drugiej stronie zgodnego z umowg zgdania waloryzacji wynagrodzenia,
a miesicczng wartos$cig wskaznika GUS opublikowang po dniu otwarcia ofert w postgpowaniu
0 udzielenie zamowienia publicznego, w wyniku ktérego zawarto umowe.
b) w przypadku kolejnych waloryzacji- $rednia wartos¢ z sumy miesigcznych wskaznikow GUS
z okresu pomiedzy: ostatnia znang miesieczng wartoscig wskaznika GUS opublikowana najp6Znie;
w dniu ztozenia drugiej stronie zgodnego z umowg biezacego wniosku waloryzacji wynagrodzenia,
a pierwsza miesieczng wartoscia wskaznika GUS opublikowana po zloZeniu poprzedniego
zgodnego z umows wniosku waloryzacji wynagrodzenia.
3. Wysoko§¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy zostanie obliczona poprzez zastosowanie
ponizZszego WZoru:

......................................... X [(Witwat..Awn) i M] 100 =it

(cena jednostkowa za miesieczne (Srednia arytmetyczna z sumy (cena jednostkowa za miesigczne utrzymanie psa
utrzymanie psa lub cena jednostkowa miesiecznych wskaznikéw GUS) lub cena jednostkowa za odfowienie psa
za odfowienia psa przed waloryzacjq po waloryzacji wyrazona w zi)

wyrazona w zt)

gdzie:

wit+wa+....+wy- miesieczne wskazniki cen towarow i ustug konsumpcyjnych GUS odnoszace si¢ do
badanego okresu,

M- ilo$¢ miesiecy w badanym/rozpatrywanym okresie, odpowiadajgaca ilosci miesigcznych
wskaznikow

100- wspodtczynnik liczbowy.

4.7Zmiana w zakresie o ktérym mowa w ust. | moze nastgpi¢ nie wezesniej niz po uplywie 6
miesiecy od dnia zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia), a kolejne
po nastepnych 6 miesigcach, wytacznie do niezrealizowanej czgsci zamowienia.



5. Maksymalna nominalna lgczna warto§¢ zmian wynagrodzenia dopuszczana przez
Zamawiajacego w zwiazku z zastosowaniem § 12 wynosi 10% wynagrodzenia wykonawcy,
o ktorym mowa w § 5 ust. 4.

6. Podstawa do ustalenia zmiany wynagrodzenia bedzie ztoZzony pisemny wniosek Wykonawcy
o dokonanie zmian w tym zakresie.

7. W przypadku zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, ktérego wynagrodzenie zostalo zmienione
zgodnie z ust. 1 zmianie ulegnie réwniez wynagrodzenie Podwykonawcy.

8. Zmiana umowy o ktdrej] mowa w ust. 1 musi by¢ dokonana w formie pisemnej, aneksem do
niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci.

9. Zawarcie aneksu w sprawie zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy nastapi nie pozniej
niz w terminie 14 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

10.Zmiana wynagrodzenia w zwigzku z zastosowaniem niniejszego § wyczerpuje roszczenia
Wykonawcy zwigzane ze zmiang o ktorej mowa w art, 439 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (t.j.: Dz. U. z 2023 r., poz. 1605 t.j.).

§13.

Postawienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego, ustawy Prawo Zamdwien Publicznych oraz prawa miejscowego.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zakazuje si¢ zmian postanowien zawartej umowy oraz wprowadzania do niej nowych postanowien
niekorzystnych dla Zamawiajgcego, jezeli przy ich uwzglednieniu nalezaloby zmienic¢ tre$¢ oferty,
chyba, ze konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna bylo
przewidzie¢ w chwili zawierania umowy.
3. Strony maja obowigzek wzajemnego informowania o wszystkich zmianach adresu, danych
kontaktowych oraz statusu prawnego swojej firmy, a takze o wszczgeiu postgpowania
upadlto$ciowego, uktadowego 1 likwidacyjnego.
4. Ewentualne spory powstate na tle wykonania przedmiotu umowy strony rozstrzygaé¢ beda
polubownie. W przypadku nie dojscia do porozumienia spory rozstrzygane beda przez Sad
Powszechny wlasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.
5. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego, jeden
dla Wykonawcy.

Integralna czgs¢ umowy stanowig zataczniki:

1. Oferta Wykonawcy,
2 Specyﬁkacja&gsrunk(’)w zamoOwienia.
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