-Projekt-

Uchwala Nr .......... . freeeseees /2017
Rady Miejskiej w Goldapi

zdnia ....cccceevniiecen. 2017 1,

w sprawie odmowy wyrazenia zgody

na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Rady Miejskiej w Goldapi.

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1875) oraz na wniosek Warmiisko — Mazurskiego Urzedu Wojewoddzkiego — drogowe przejscie
graniczne w Goldapi uchwala sig,co nastepuje:

§1. Rada Miejska w Goldapi odmawia wyrazenia zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym Rady
Migjskiej w Gotdapi — Panem Andrzejem Murzynem pracownikiem Warminsko — Mazurskiego Urzedu
Wojewoddzkiego — drogowe przejscie graniczne w Gotdapi.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gotdapi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Andrzej Pianka
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Olsztyn, 30 pazdziernika 2017 r.
OK-II1.2111.190.2017

B d

Rada Miejska w Goldapi
Urzad Miejski w Gotdapi
Plac Zwyciestwa 14
19-500 Goldap

Stosownie do art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2017 r, poz. 1875), zwracam si¢ z prosba o wyrazenie zgody na rozwiazanie
stosunku pracy na mocy art. 53 § 1 pkt 1 lit. b Kodeksu pracy z Panem Andrzejem Murzynem
pracownikiem Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego — drogowe przejscie
graniczne w Gotdapi.

Przyczyng rozwigzania stosunku pracy w powyzszym trybie jest uplyw terminu
niezdolnosci pracownika do pracy wskutek choroby trwajacej dluzej niz lgczny okres
pobierania z tego tytulu wynagrodzenia i =zasitku oraz pobierania $wiadczenia

rehabilitacyjnego przez pierwsze 3 miesiace.




