Uchwata Nr LXV1/414/2018
RADY MIEJSKIEJ w GOLDAPI

z dnia 28 wrze$nia 2018 r.

w sprawie przyjecia Programu wspolpracy Gminy Goldap z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie na rok 2019

Dziatajagc na podstawie art. 5 a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018, poz. 450, z p6zn. zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspdtpracy Gminy Gotdap z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019”.

2. Program stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gotdapi.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.




Zatacznik do Uchwaty Nr LXVI1/414/2018
Rady Miejskiej w Gotdapi
z dnia 28 wrzesnia 2018 r.

Program wspoélpracy Gminy Goldap z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami , o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019.

Rozdzial 1
Informacje ogélne.

§1.
1. Ilekroé¢ w Programie wspolpracy Gminy Gotdap z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019
jest mowa o:
a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018, poz. 450, z pdzn. zm.)
b) programie wspolpracy — rozumie sie przez to Program Wspolpracy Gminy Goldap z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2019;
¢) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;
d) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Goldap;
e) urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Gotdapi;
f) komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowg ds. opiniowania ofert na realizacj¢ zadan
publicznych.

2. Za realizacj¢ postanowien Programu odpowiadaja:

a) Rada Miejska i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej, nawigzywania
wspolpracy z organizacjami.

b) Burmistrz Gotdapi - w zakresie realizacji tej polityki, podejmowania wspdlpracy z organizacjami,
dysponowania $rodkami w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy
poszczegdlnym organizacjom.

¢) Gminne jednostki organizacyjne i samorzadowe instytucje kultury - w zakresie biezacej wspotpracy
Z organizacjami.

d) Komisja - w zakresie opiniowania wnioskow o przyznanie dotacji lub innej formy pomocy.

e) Pelnomocnik Burmistrza d/s wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi zwany dalej
"Pelnomocnikiem" — w zakresie koordynacji dziatan zwigzanych z opracowaniem, realizacja
1 monitoringiem programu wspotpracy.

3. Podstawy prawne wspotpracy:

a) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018,
poz. 450 z pdzn.zm.).

b) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017, poz. 2077, z pdzn. zm.).

¢) Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2018, poz. 994, z pdzn. zm.).

d) Inne akty prawne regulujace realizacj¢ zadan w poszczegolnych obszarach tematycznych programu.



Rozdzial I1
Cele, zakres przedmiotowy i ogolne postanowienia programu wspolpracy.

§2.

1. Cele gléwne programu wspdlpracy to umacnianie demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku
lokalnym poprzez budowanie stabilnego partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami, opartego na
dtugotrwatej wspolpracy, stuzgcego do lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb spotecznych
mieszkafcdw Gminy w sposob skuteczny i efektywny oraz zwiekszenie efektywnej realizacji zadan
Samorzadu Gminy na rzecz mieszkancoOw gminy.

2. Cele szczegdlowe programu wspédtpracy to:

a) tworzenie warunkéw do zwiekszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy,

b) zwigkszenie wpltywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie,

¢) poprawa jakosci zycia mieszkafncow, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

d) uzupeltnienic dziatan oraz zadan Gminy w zakresie nie objetym przez struktury samorzadowe,

e) zwiekszenie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

f) promocja Gminy,

g) zwiekszenie wiedzy i $wiadomosci instytucji publicznych, mieszkancéw i innych podmiotow na temat
roli i funkcjonowania sektora pozarzadowego w Gminie.

§3.
Przedmiot wspotpracy:
1) Zadania samorzadu gminy okreslone w ustawie z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2018, poz. 994, z pdzn. zm.).
2) Zadania pozytku publicznego wymienione w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018, poz. 450, z p6zn. zm.)
3) Zadania okreslone w strategiach i programach przyjetych do realizacji przez Samorzad Gminy.
4) Zadania wynikajgce ze ,,Strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego Gminy Gotdap do roku 2025~
oraz ,,Programu rozwoju marki Gotdap w oparciu o funkcje turystyczng i uzdrowiskowg miasta”.

§ 4.
1. Gmina realizuje zadania publiczne we wspoOlpracy z organizacjami na podstawie rocznego programu
wspolpracy i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2019.
2. Program wspolpracy dotyczy organizacji pozarzgdowych oraz pomiotow, o ktorych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacych swoja dzialalno$¢ na terenie
Gminy lub na rzecz jej mieszkancéw (bez wzgledu na siedzibe podmiotu).

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy.

§5.
Wspolpraca z organizacjami odbywa si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci:
1) Zasada pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom lub wspiera realizacj¢ zadan,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.
2) Zasada suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztaltowane
bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dzialalnosci statutowe;.
3) Zasada partnerstwa — oznacza dobrowolng wspdlprace réwnoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowng umowg lub porozumieniem.
4) Zasada efektywnosci — polega na dgzeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji
zadan publicznych.
5) Zasada uczciwej konkurencji i jawnosci - zaklada ksztattowanie przejrzystych zasad wspdtpracy
opartych na réwnych, jawnych kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych. Zaréwno Gmina
jak i1 organizacje w trakcie udziclania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych
dzialajg zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami.



Rozdzial IV
Zakres i formy wspolpracy.

§ 6.
1. Wspolpraca bedzie prowadzona w formach: finansowej i pozafinansowej.
2. Wspotpraca finansowa polega na realizacji zadan publicznych poprzez:
a) powierzenic wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji, (tj. 100% kosztow catkowitych zadania),
b) wspieranie wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji, do 80% kosztéw catkowitych zadania.
3. Przy skladaniu oferty na wsparcie realizacji zadania organizacja pozarzadowa zapewnia wkiad wiasny
stanowigcy co najmniej 20 % catkowitych kosztow zadania, w tym wktad finansowy organizacji musi
wynosi¢ minimum potowe wktadu wiasnego, tj. minimum 10 % catkowitych kosztéw zadania.
4. Dotacje nie mogg by¢ udzielone na:
a) przedsiewziecia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego funduszy celowych na
podstawie odrebnych przepisow,
b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzige,
¢) zakup lub budowe budynkoéw, lokali, zakup gruntow oraz srodkoéw transportu,
d) dziatalno$¢ gospodarczg podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego,
e) dziatalno$é polityczng i religijng.
5. Wspdtpraca pozafinansowa odbywac¢ si¢ moze poprzez nast¢puje formy:
a) podejmowanie i prowadzenie biezgcej wspotpracy z organizacjami;
b) zawieranie porozumien i umoéw dotyczgcych wspdlnej realizacji zadan i projektow;
¢) pomoc w uzyskaniu lokalu lub gruntu z przeznaczeniem na dzialalno$¢ statutowa organizacji;
d) udost¢pniania lokalu na spotkania organizacji oraz spotkania otwarte;
) wspolprace w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych Zrddet;
f) organizowanie otwartych spotkan pomiedzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu oraz
organizowanie konsultacji i szkolen;
g) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw w skali lokalnej, ogélnopolskiej i migdzynarodowe;;
h) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoéldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;
i)  konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do =zakresu ich dzialania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
j) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktérej mowa
w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z radami dziatalnosci pozytku
publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wtasciwe jednostki samorzadu terytorialnego;
k) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli Gminy;
1) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;
m) umowy okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2017, poz. 1376, z pdzn. zm.) oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie
okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018, poz. 1431);
n) promocj¢ dziatalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego;
0) obejmowaniu patronatem przez Burmistrza i Rad¢ Miejskg przedsigwzig¢ realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe.
6. We wszystkich formach wspotpracy, o ktérych mowa w Programie obowiazuje zasada pisemnosci.

§7.
1. Gmina w roku 2019 bedzie wspierata organizacje w realizacji, migdzy innymt nastepujacych zadan:
a) rozwdj turystyki poprzez prowadzenie Centrum Informacji Turystycznej w Gotdapi;
b) pomoc materialna dla ucznidéw i studentow;
¢) wypoczynek dzieci i mtodziezy;



d) organizacja spotkan edukacyjnych;

¢) upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez organizacje
wydarzen kulturalnych, artystycznych, spektakli, konkursow i wystaw;

f) rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

g) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

h) rozwdj sportu;

1) promocja i organizacja wolontariatu;

j) ratownictwo wodne;

k) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotdw wymienionych w art. 3 ust. 3,
w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 1 — 32 a ustawy.

3. Zadanie realizowane ma by¢ w roku 2019.

4. Szczegbly zadania okresla oferta i umowa na realizacj¢ zadania.

5. W roku 2019 premiowane bgdag zadania wynikajace ze ,,Strategii rozwoju spoleczno-gospodarczego
Gminy Goldap do roku 2025 oraz ,,Programu rozwoju marki Gotdap w oparciu o funkcje turystyczng
i uzdrowiskowa miasta”, co zostanie uszczegotowione w ogloszeniach konkursowych.

Rozdzial V
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu.

§8.

1.Finansowanie zadan zleconych do realizacji organizacjom odbywa si¢ w ramach budzetu Gminy na rok
2019.

2. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych na rok 2019 w ramach Programu
wspoipracy planowana jest w kwocie 430 000,00 zt i wynosi odpowiednio:

Lp. Rodzaj zadania Kwota Tryb zlecania zadania
planowana

1  Rozw¢j turystyki poprzez 160 000,00zt Na  podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku
prowadzenie Centrum publicznego 1 o wolontariacie.
Informacji Turystyczne;j
w Gotdapi

2 Pomoc materialna 30 000,00 zt ‘Na  podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku
dla uczniéw i studentow. ‘publicznego i o wolontariacie.

3 Wypoczynek dzieci 5 000,00 zt Na  podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku
i mtodziezy. publicznego i o wolontariacie.

4 Organizacja spotkan 3 000,00 zt ‘Na  podstawic ustawy o dzialalnosci pozytku
edukacyjnych. ‘publicznego i o wolontariacie.

5 Upowszechnianie  kultury, 20 000,00 zt Na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku
sztuki, ochrony dobr kultury publicznego i o wolontariacie.
i dziedzictwa narodowego
poprzez organizacje

wydarzen kulturalnych,
artystycznych, spektakli,
konkurséw i wystaw.

6  Rozw¢j wspolnot 15 000,00 zt Na podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku
1 spotecznosci lokalnych. publicznego i o wolontariacie.

7  Wspieranie 15 000,00 zt Na podstawic ustawy o dzialalnosci pozytku
i upowszechnianie kultury publicznego i o wolontariacie.
fizycznej.

8  Rozwdj sportu. 162 000,00 zt  Na  podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku



publicznego i o wolontariacie oraz na podstawie
uchwaty nr VI/37/11 Rady Miejskiej w Gotdapi
z dnia 29 marca 2011 r. w sprawie okreslenia
warunkéw i trybu finansowania zadania wlasnego
Gminy Goldap w zakresie tworzenia warunkow
sprzyjajgcych rozwojowi sportu.

9 Promocja 1 organizacja 5 000,00 zt Na  podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku
wolontariatu. publicznego i o wolontariacie.
10 Ratownictwo wodne. 5 000,00 zt Na  podstawie ustawy o .dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie.

11 Dziatalnosé¢ na rzecz 10 000,00 zt ‘Na  podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku

organizacji pozarzadowych -publicznego i o wolontariacie.

oraz podmiotow

wymienionych w art. 3 ust.

3, w zakresie okreslonym

wart. 4ust. 1 pkt 1 —32 a

‘ustawy o  dziatalnosci

pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

3. Wymienione w ust. 2 kwoty sa kwotami orientacyjnymi. Ostateczna wysokos¢ srodkow na realizacje
poszczegdlnych dziatan okreslona zostanie przez Rade Miejska w uchwale budzetowe.

Rozdzial V1
Sposob realizacji programu.
Zlecanie realizacji zadan.

§9.
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w wyniku otwartych konkursow ofert.
2. Szczegotowy procedure zlecania realizacji zadan okresla Burmistrz w formie zarzadzenia.
3. Zarzadzenie, o ktorym mowa w ust. 2 powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:
a) rodzaj zadania,
b) wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ tego zadania,
¢) zasady przyznawania dotacji,
d) terminy 1 warunki realizacji zadania,
e) termin sktadania ofert,
f) tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonywania wyboru ofert,
g) informacj¢ o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami, ze szczegélnym
uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom,
h) wzory dokumentéw konkursowych (wzér oferty na realizacje zadania, wzoér umowy na realizacj¢
zadania oraz wzor sprawozdania z realizacji zadania).
4. Szczegbly przedmiotu zadan o ktorych mowa w § 9 ust. 3 lit a okresli Burmistrz w ogloszeniu
o konkursie.
5. Otwarty konkurs oglasza sie w Biuletynie Informacji Publicznej (bip.goldap.pl) , na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Gotdapi oraz na stronie internetowej Gminy (www.goldap.pl).
6. Organizacje ubiegajace si¢ o finansowanie zadania z budzetu Gminy sktadaja wnioski do Burmistrza
Goldapi.
7. Organizacja moze ztozy¢ maksymalnie trzy wnioski w ramach ogloszonego konkursu.
8. W ciggu 7 dni od uptywu terminu do sktadania wnioskow, lista podmiotéw ubiegajacych si¢ o pomoc,
rodzaj zadan oraz wielko$¢ wnioskowanych dotacji zostanie umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu
Miejskiego oraz zostanie podana do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Gminy.



9. Wstepnej oceny formalnej ztozonych ofert dokonuje Pelnomocnik.

10. Ocena formalna ofert sktada si¢ z dwéch etapow:

a) etap I - ocena formalna wedlug kryteriow, ktorych niespetnienie skutkuje odrzuceniem oferty,

b) etap II — ocena formalna, z mozliwoscig uzupetnienia brakéw formalnych oferty.

11. Kryteria formalne obowigzujace w I etapie:

a) oferta zostata ztozona przez uprawnionego oferenta,

b) oferta zostata ztozona na obowigzujacym druku,

¢) oferta zostata ztozona terminowo,

d) zadanie miesci si¢ w dziatalnosci statutowej organizacji,

e) oferta jest ztozona na realizacje jednego z zadan konkursu ofert.

12. Nie spelnienie jednego lub wiecej kryteridw etapu I oceny formalnej skutkowaé bedzie odrzuceniem
oferty.

13. Kryteria formalne obowigzujgce w II etapie:

a) oferta wypetniona jest czytelnie,

b) oferta jest wypekniona we wszystkich rubrykach,

c) oferta nie zawiera bledéw rachunkowych,

d) oferta zawiera wymagany wktad wiasny,

e) oferta zawiera wszystkie wymagane zalgczniki,

f) kopie przedstawionych zatacznikéw poswiadczone zostaly za zgodne z oryginalem,

g) oferta i zalgczniki podpisane sg przez uprawnione osoby.

14.W razie stwierdzenia ewentualnych brakow formalnych w II etapie Pelnomocnik wzywa
zainteresowanych do ich usuniecia w terminie 4 dni kalendarzowych liczonych od dnia dorgczenia
wezwania do usuniecia brakow oferty, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

15. Wezwanie do usuniecia brakow oferty, o ktérym mowa w ust. 14, organ dorecza za pokwitowaniem
przez operatora pocztowego, przez swoich pracownikdéw lub przez inne upowaznione osoby.

16. W przypadku uzupelnienia brakow formalnych w przewidzianym terminie, oferta spetniajaca
wszystkie kryteria oceny formalnej I i I etapu kierowana jest do Komisji.

17. Komisja weryfikuje ocene oferty pod wzgledem formalnym.

18.W przypadku zakwestionowania przez przynajmniej jednego czlonka prawidtowosci oceny formalnej
dokonanej przez Pelnomocnika, oferta podlega ponownemu rozpatrzeniu pod wzgledem formalnym przez
Komisj¢. W przypadku pozytywnej oceny formalnej zostaje dopuszczona do oceny merytorycznej.

19. Komisja dokonuje punktowej oceny ofert pod wzgledem merytorycznym zgodnie

z nastepujacymi kryteriami:

a) merytoryczng zawartoscig projektu, jego zbieznoscig z hierarchig potrzeb i zadan Gminy,

b) korzysciami ptyngcymi dla mieszkancéw Gminy i majacych wpltyw na jej rozwoj,

¢) kosztami projektu, w tym wysokoscig wktadu wiasnego wnioskodawcy, udziatem innych Zrédet
finansowania, strukturg wydatkdow,

d) perspektywami kontynuacji projektu i potencjalnymi zrédtami jego dalszego finansowania,

e) stosunkiem ponoszonych naktadow do dtugofalowych efektow projektu.

20. Opiniowanie wnioskéw przez Komisje nastgpuje w ciggu 31 dni od dnia zamknigcia naboru
wnioskow. Zaopiniowane wnioski kierowane sg do Burmistrza Gotdapi.

21. Burmistrz Gotdapi zapoznajgc sie¢ z opinia Komisji ostatecznie wybiera 1 zatwierdza w formie
zarzadzenia zadania do realizacji.

22. Lista rankingowa wnioskow zostaje opublikowana na stronie internetowej Gminy, w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu.

23. Ogloszenie wynikéw otwartego konkursu ofert nastepuje niezwlocznie po rozstrzygnieciu,
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej Gminy.

24. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert zawiera nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego
oraz wysoko$¢ przyznanych srodkéw publicznych.

25. Wykaz organizacji, ktorym zlecono realizacj¢ zadan publicznych w danym roku, zadan i kwot dotacji
przyznanych na te zadania bedzie publikowany w zatgczniku do sprawozdania z wykonania budzetu
Gminy.

26. W sytuacji, gdy pula przeznaczona na granty nie zostanie rozdysponowana w catosci, mozliwe jest
ogloszenie II edycji naboru.



27. Zadania spoza katalogu wymienionego w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
mogg by¢ zlecane i dofinansowywane przez Gming w trybie uchwaty Nr V/29/11 Rady Miejskiej
w Gotldapi z dnia 1 marca 2011 r. w sprawie trybu postepowania o udzielenie dotacji z budzetu Gminy
Gotdap podmiotom niezaliczanym do sektora finanséw publicznych i niedzialajacym w celu osiagniecia
zysku na realizacje zadan publicznych innych niz wskazane ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, sposobu rozliczania dotacji oraz kontroli wykonania zleconych zadan.

28. Zadania z zakresu rozwoju sportu mogg by¢ zlecane w trybie uchwaly Nr VI/37/11 Rady Miejskiej
w Gotdapi z dnia 29 marca 2011 r. w sprawie okreslenia warunkéw i trybu finansowania zadania
wlasnego Gminy Gotdap w zakresie tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi sportu.

§ 10.
1.Na wniosek organizacji Gmina moze zleci¢ realizacje zadania publicznego z pomini¢ciem konkursu
ofert, spetniajgcego tgcznie nastepujgce warunki:
a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000,00 zt;
b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni;
¢) wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych przez Burmistrza Gotdapi w trybie, o ktérym mowa
w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie .
2. W przypadku zlozenia przez organizacje oferty uznajac celowosé realizacji zadania publicznego stosuje
sie postepowanie z art. 19 a ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial VII
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji.

§ 11.
1. Burmistrz oglaszajac otwarty konkurs ofert powotuje komisje w celu opiniowania zlozonych
wnioskow.
2. W sktad Komisji wchodzi:
a) dwoch przedstawicieli wskazanych prze Burmistrza,
b) dwoch przedstawicieli wskazanych przez organizacje, z wylaczeniem oséb wskazanych przez
organizacje, biorgce udziat w konkursie.
3. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ osoby nie bedace czlonkami komisji, wykonujace czynnosci
zwigzane z obslugg konkursu oraz z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy, zaproszone przez
Przewodniczacego Komisji.
4. Do cztonkéw Komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017, poz. 1257 z pdzn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.
5. Cztonkowie Komisji przed przystgpieniem do opiniowania ofert, po zapoznaniu si¢ z wykazem
oferentow sktadajg oswiadczenie stanowigce zatacznik nr 1 do Programu wspolpracy.
6. Podczas pierwszego posiedzenia Komisja wybiera ze swojego skladu Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczgcego oraz Sckretarza.
7. W przypadku wytgczenia z postepowania lub nicobecnosci poszczegdlnych czlonkéw Komisji,
posiedzenie odbywa si¢ i podejmuje prawomocne decyzje w zmniejszonym skladzie pod warunkiem, ze
bierze w nim udziat co najmniej dwoch cztonkow Komisji.
8. Do zadan Przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegolnoscei:
a) ustalenie przedmiotu i termindéw posiedzen Komisji;
b) inicjowanie i organizowanie pracy Komisji;
¢) zlecanie Pelnomocnikowi przygotowania dodatkowych wyjasnien dotyczacych ofert.
9. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
10. Cztonkowie Komisji biorg udzial w posiedzeniach wylacznie osobiscie.
11. Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.
12. Posiedzenia Komisji sg protokotowane przez Sekretarza badz innego czlonka Komisji wskazanego
przez Przewodniczacego.



13. Udziat w pracach Komisji jest nicodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

14. Obstuge techniczng i biurowa Komisji zapewnia urzad.

15. Czionkowie Komisji informowani sg o posiedzeniu z co najmniej czterodniowym wyprzedzeniem
droga telefoniczng oraz poprzez poczte elektroniczng.

16. W procesie opiniowania ofert Komisja dokonuje nast¢gpujacych czynnosci:

a) zapoznaje si¢ z ofertami ztozonymi w konkursie,

b) weryfikuje ocene ztozonych ofert pod wzgledem formalnym,

¢) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek Komisji dokonuje indywidualnej oceny
za pomocg karty, stanowigcej zaltgcznik nr 2 do Programu wspotpracy,

d) przygotowuje list¢ rankingowa ofert wraz z ofertami rekomendowanymi do dofinansowania
oraz propozycja wysokosci dotacji,

e) kazdy cztonek Komisji ocenia indywidualnie oferty nadajac poszczegélnym ofertom okreslong liczbe
punktow,

f) po zsumowaniu punktow od wszystkich cztonkéw Komisji, dzieli si¢ uzyskana sume przez liczbg
oceniajgcych i tworzy si¢ ranking,

g) ranking wraz z proponowang kwotg dofinansowania ofert oraz uzasadnieniem Komisja przedstawia
Burmistrzowi,

h) minimalna liczba punktow kwalifikujaca ofert¢ do rekomendacji wynosi 40 punktow,

i) w przypadku rownej liczby punktow o kolejnosci na liscie rankingowej decyduje Komisja zgodnie
z zapisami paragrafu 11 Programu wspotpracy (ust. 171 18).

17. Decyzje Komisji podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia glosow obecnych na
posiedzeniu Komisji.

18. W przypadku réwnej liczby gloséw decydujacy jest glos Przewodniczacego Komisji.

19. Komisja Konkursowa jest organem opiniodawczym. Jej decyzje nie wiazg organu oglaszajgcego
konkurs. Decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania publicznego podejmuje
Burmistrz Gotdapi

Rozdzial VIII
Udzial organizacji w dzialaniach programowych samorzadu.

§12.
1. Burmistrz Goldapi moze powotywal¢ w drodze zarzadzenia zespoly doradcze, opiniujace lub
inicjatywne z udziatem przedstawicieli organizacji.
2. Celem dziatalno$ci wspdlnych zespotdéw moze by¢ w szczegdlnoscei:
a) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych;
b) tworzenie i konsultowanie programow o charakterze strategicznym;
¢) opiniowanie aktéw prawa lokalnego.
3. Organizacje majg prawo inicjowania powotywania wspdlnych zespotow. Inicjatywe taka zgtasza sie do
Burmistrza Goldapi proponujac cel dla jakiego dany zespol ma zosta¢ powolany wraz z uzasadnieniem
potrzeby jego powotania.

Rozdzial IX
Promocja dzialalnosci organizacji w mediach.

§ 13.
Promocja dziatalnosci organizacji w mediach moze by¢ prowadzona poprzez zamieszczanie na stronie
internetowej: goldap.pl oraz na profilach w mediach spotecznosciowych prowadzonych przez Gming
Gotdap.



Rozdzial X
Informacja o tworzeniu oraz przebiegu konsultacji programu.

§ 14.
1. Projekt Programu wspolpracy opracowany zostal na podstawie Programoéw wspotpracy Gminy Goldap
z organizacjami pozarzgdowymi obowigzujacych w latach poprzednich, z uwzglednieniem uwag
i doswiadczen w trakcie realizacji.
2. Burmistrz Gotdapi rozpoczyna konsultacje Programu wspoipracy w trybie i na zasadach okreslonych
uchwalg nr 11/6/10 Rady Miejskiej w Gotdapi z dnia 6 grudnia 2010r. w sprawie okreslenia sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
3. Wyniki konsultacji zamieszczane sg na stronic internetowej Gminy oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.
4. Konsultacje spoteczne rocznego programu wspdtpracy na rok 2019 zostaly przeprowadzone w sposob
okreslony w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2.

Rozdzial X1
Przepisy koncowe.

§ 15.
Uchwalony program wsp6tpracy obowigzuje w 2019 roku i podaje si¢ go do publicznej wiadomosci
poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

§ 16.
1. Ocena realizacji programu wspdtpracy za 2019 rok zostanie przedstawiona Radzie Miejskiej w Goldapi
w formie sprawozdania nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2020 roku.
2. Sprawozdanie z realizacji programu wspoOlpracy powinno zawiera¢ nastgpujgce mierniki oceny
realizacji:
a) wysokos$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym z budzetu gminy na
realizacj¢ zadan publicznych,
b) liczbe ofert ztozonych przez organizacje pozarzagdowe na realizacj¢ zadan publicznych,
¢) liczbe zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
d) liczbe organizacji pozarzadowych, ktérym zlecono realizacje zadan publicznych,
¢) formy i zakres wspétpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi o charakterze pozafinansowym.
3. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy powinno zawiera¢ opini¢ Komisji oraz uwagi
przekazane przez sektor pozarzadowy.



Zatacznik nr 1 do Programu wspotpracy Gminy Gotdap z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na rok 2019.

OSWIADCZENIE

cztonka Komisji powolanej do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
publicznych zleconych przez Gming Gotdap w roku 2019 w obszarach:

Ja, nizej podpisany/ a (imi¢ 1 NAZWISKO) wiwssusmninmnsiimmiionssin s vuim st s asas arse s SR va o
Oswiadczam, Ze nie jestem zwigzany/ a z ktorymkolwiek z podmiotow skladajacych oferte w otwartym
konkursie ofert, a w szczeg6lnosci nie bylem/ am i nie jestem:

1) Zwigzany/ a stosunkiem prawnym, z tytutu ktorego uzyskatem/ am przychod (np. umowa o prace,
umowa zlecenie, umowa o dzieto) z podmiotami sktadajacymi oferte;

2) Czionkiem organow wykonawczych, nadzorczych lub innych organéw podmiotoéw sktadajacych oferte;
a) Cztonkiem podmiotéw skladajacych oferte;

b) Wolontariuszem wykonujgcym $wiadczenia na rzecz podmiotéw sktadajacych oferte;

¢) W zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,

pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany z tytutu
przysposobienia, opieki lub Kkurateli z przedstawicielami prawnymi lub czlonkami organow
wykonawczych lub nadzorczych podmiotéw skladajgcych ofertg;

3) Zwigzany w innym stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami sktadajgcymi oferte ktére moga
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Wyrazam zgode na prace w Komisji powolanej na potrzeby opiniowania ofert w w/w konkursach.

W sytuacji, gdy w trakcie pracy Kkomisji, pojawig si¢ przeslanki co do moich powigzan
z podmiotem, ktérego oceniana oferta dotyczy, zglosze ten fakt przewodniczacemu komisji przed
rozpoczeciem procesu rekomendacji projektéw do dofinansowania i zrezygnuj¢ z pracy w komisji.

Oceny ofert zgloszonych do konkursu dokonam w sposdéb mozliwie obiektywny, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami i posiadang przeze mnie wiedza i doswiadczeniem.

Zobowigzuje sie utrzymywa¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktoére zostaly
mi ujawnione, przygotowane przeze mnie w trakcie procedury oceny ofert lub wynikajace z procesu

oceny.

..........................................................................................

Miejscowosci i data czytelny podpis



Zakacznik nr 2 do Programu wspotpracy Gminy Gotdap z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoséci pozytku publicznego i wolontariacie na rok 2019.

Oferta nr

INDYWIDUALNA KARTA OCENY OFERTY

realizacji zadan publicznych Gminy Goldap w roku 2019

I. Informacje podstawowe:

Nazwa oferenta:

Zadanie z zakresu:

Tytul zadania:

Miejsce i termin realizacji:

Warto$¢ zadania ogélem:

Whnioskowana kwota dotacji:

Udzial wlasny w PLN oraz w %
(minimalny 20%):

II. Ocena formalna oferty ETAP 1 (uzupetnia Petnomocnik Tak

Burmistrza):

Nie

Oferent jest podmiotem uprawnionym

Oferta zostata ztozona na obowigzujgcym druku.

Oferta zostala zlozona terminowo.

Zadanie miesci si¢ w dzialalnosci statutowej organizacji.

Oferta jest ztozona na realizacj¢ jednego z zadan konkursu ofert.

Oferta spelnia kryteria oceny formalnej I etapu i przechodzi do

kolejnego etapu:

II1. Ocena formalna oferty ETAP II (uzupeinia Petnomocnik

Burmistrza):

Oferta wypelniona jest czytelnie.

Oferta jest wypelniona we wszystkich rubrykach.

Oferta nie zawiera btedéw rachunkowych.

Oferta zawiera wymagany wklad wlasny.

Oferta zawiera wszystkie wymagane zalgczniki.

Kopie przedstawionych zatgcznikéw poswiadczone zostaty za zgodne z
oryginatem.

Oferta i zataczniki podpisane sg przez uprawnione osoby.

Podsumowanie — oferta spelnia wszystkie kryteria oceny formalnej:

Naniesiono poprawki i uzupelnienia po ocenie formalnej,

oferta moze by¢ przekazana do oceny merytorycznej:

TAK NIE




IV. Ocena merytoryczna:

Kryteria:

L. Merytoryczna zawartos¢ 0-30 pkt
projektu, jego zbieznosé z
hierarchig potrzeb i zadan

gminy.

a Korzysci ptynace dla 0-25 pkt
mieszkancéw Gminy i majace

wplyw na jej rozwoj.

3. Koszty projektu, w tym: 0-25 pkt
- wysokos$¢ wkladu wlasnego,
- udzial innych Zrédet
finansowania,

- struktura wydatkow.

4, Perspektywy kontynuacji 0-10 pkt
projektu i potencjalne zrodta

jego dalszego finansowania.

3 Stosunek ponoszonych 0-10 pkt
naktadéw do dtugofalowych
efektéw projektu.

SUMA: | 100

REKOMENDACJA DOFINANSOWANIA:

TAK NIE

PROPONOWANA KWOTA DOFINANSOWANIA: ...iciiiiiiiiiiiniiiiiiiiitiiieiiensnienenes

Uwagi Czlonka Komisji — uzasadnienie oceny oferty:

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------




