
Zarządzenie Nr 164/111/2019 

Burmistrza Gołdapi 

z dnia 28 marca 2019 r. 

zmieniające Regulamin Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Gołdapi 

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019 r. 

poz. 506) zarządzam, co następuje: 

§1. W Zarządzeniu Nr 883/11/2014 Burmistrza Gołdapi z dnia 27 lutego 2014 r. w sprawie nadania 

Regulaminu Organizacyjnego Urzędowi Miejskiemu w Gołdapi Załącznik Nr 1 do Regulaminu 

Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Gołdapi pn Szczegółowa struktura organizacyjna Urzędu 

Miejskiego w Gołdapi, otrzymuje brzmienie jak w załączniku do niniejszego Zarządzenia. 

§2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia i obowiązuje od 1 kwietnia 2p19 r. 
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Uzasadnienie do 

Zarządzenia Nr 164/111/2019 

Burmistrza Gołdapi 

z dnia 28 marca 2019 r. 

zmieniające Regulamin Organizacyjny Urzędu Miejskiego w Gołdapi 

W Zarządzeniu Nr 883/11/2014 Burmistrza Gołdapi z dnia 27 lutego 2014 r. w sprawie nadania 

Regulaminu Organizacyjnego Urzędowi Miejskiemu w Gołdapi Załącznik Nr 1 do Regulaminu 

Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Gołdapi pn Szczegółowa struktura organizacyjna Urzędu 

Miejskiego w Gołdapi, wprowadza się następujące zmiany: 

1) Pierwsza zmiana dotyczy likwidacji stanowiska pracy 1 etatu — do spraw gospodarki odpadami 

komunalnymi w Wydziale Infrastruktury i Inwestycji Komunalnych (WIK). Likwidacja niniejszego 

stanowiska pracy podyktowana jest reorganizacją pracy w Wydziale WIK. 

W dotychczasowym Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Gołdapi szczegółowa 

struktura organizacyjna przewidywała 1 etat na w/w stanowisko. Zadania przyporządkowane do 

wykonywania na tym stanowisku stanowisku pracy są znikome, dlatego też Burmistrz Gołdapi 

zdecydował o likwidacji tego stanowiska pracy. 

2) Druga zmiana dotyczy utworzenia 1/2 etatu na stanowisku archiwisty zakładowego. 

W dotychczasowym Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Gołdapi szczegółowa 

struktura organizacyjna przewidywała stanowisko pracy archiwisty zakładowego jednakże nie było 

podanego wymiaru etatu. W związku z tym, że istnieje potrzeba dalszego porządkowania archiwum 

zakładowego Urzędu Miejskiego w Gołdapi Burmistrz Gołdapi zdecydował o utworzeniu 1/2 etatu 

tego stanowiska pracy. 

3) Trzecia zmiana dotyczy zmiany nazw poszczególnych stanowisk a także likwidacji jednego 

stanowiska Zastępcy Kierownika Wydziału w Wydziale Gospodarki Przestrzennej, Ochrony 

Środowiska i Nieruchomości (GPO). Zadania Zastępcy Kierownika były przyporządkowane do 

stanowiska pracy ds. Sprzedaży, kupna i zamiany nieruchomości-zastępca kierownika wydziału. 



Załącznik do Zarządzenia Nr 164/111/2019 Burmistrza Gołdapi z dnia 28 marca 2019 r. 
„Załącznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Gołdapi" 

Szczegółowa struktura organizacyjna 
Urzędu Miejskiego w Gołdapi 

Lp. 

1 

2 

Wydział/symbol Stanowiska kierownicze Stanowiska pracy 

BG Burmistrz Gołdap 

ZBG

SG 
Wydział Finansów i Realizacji 

Budżetu 

FB 

Zastępca Burmistrza 
Gołdapi 

Sekretarz Gminy Gołdap 

Skarbnik Gminy Gołdap 

Kierownik Wydziału 

Główny Księgowy Budżetu 

Liczba 
etatów 

1 

1 

1 

12 

Stanowisko pracy ds: 
Zastępca skarbnika zastępca kierownika 
wydziału 

1 

Księgowości budżetowej 3 

Wydział ds. Administracyjnych 
5 WA 

Windykacji należności podatkowych 1 

Wymiaru zobowiązań podatkowych 3 

Kasjer 1 

Planowania, księgowości i 
sprawozdawczości budżetowej 1 
Gospodarki odpadami komunalnymi i 
windykacji opłat 1 

12 

Kierownik Wydziału 1 

Stanowisko pracy ds: 

Kadry i place 1 

Obsługi Rady Miejskiej 

Informatyki Urzędu 

1 

1 

Zarządzania kryzysowego, obrony 
cywilnej, spraw obronnych oraz organizacji 
ochotniczych straży pożarnych. 

Prowadzenie sekretariatu 

1 

Prowadzenie punktu obsługi mieszkańców 1 

Obsługi samochodów służbowych i spraw 
gospodarczych 2 

Sprzątania 2 

Opiekun 1 
Biuro Prawne 

BP   2 
Radca prawny — koordynator pomocy 
prawnej 1 

i Radca prawny 1 



8 

Wydział Oświaty, Promocji i 
Rozwoju 

OPR 

Wydział Gospodarki 
Przestrzennej, Ochrony 

Środowiska i Nieruchomości 
GPO 

Wydział Infrastruktury i nwestycji 
Komunalnych 

9 WIK 

10 

11 

Urząd Stanu Cywilnego 
USC 

Straż Miejska 
SM 

Kierownik Wydziału 

7,5 

1 

Stanowisko pracy ds: 
Środków pomocowych -zastępca 
kierownika wydziału 1 

Promocji 1 

Oświaty szkolnej i przedszkolnej 
Działalności gospodarczej i pomocy 
stypendialnej 

Komunikacji społecznej 

Polityki społecznej 

1 

Koordynowania projektu „Dobry start, 
lepsze jutro" (na czas trwania projektu) 

Kierownik Wydziału 

Stanowisko pracy ds: 
Architekt miejski-zastępca kierownika 
wydziału 

0,5 

7 

1 

Sprzedaży mieszkań komunalnych i 
dzierżawy gruntów 1 
Mienia komunalnego i sprzedaży 
nieruchomości 1 

Ochrony środowiska 

Użytkowania wieczystego oraz 
przekształcenia prawa użytkowania 
wieczystego w prawo własności 

2 

1 

6 
Kierownik Wydziału 1 

Kierownik Urzędu Stanu 
Cywilnego 

Kierownik Wydziału 

Stanowisko pracy ds: 
Komunalnych zastępca kierownika 
wydziału 1 

Inwestycji 
Inwestycji, remontów komunalnych i 
mieszkaniowych 1 

Usług komunalnych 1 

Inwestycji i spraw komunalnych 1 

Stanowisko pracy ds: 

1 

Komendant Straty Miejskiej 

Zastępca Kierownika Urzędu Stanu 
Cywilnego - zastępca kierownika wydziału 1 

Ewidencji ludności i dowodów osobistych 2 

5 

1 

Strażnik Straży Miejskiej 2 

Obsługa monitoringu 2 



Samodzielne stanowisko ds. 
zamówień publicznych 

12 ZP 

13 

14 

15 

16 

17 

Samodzielne stanowisko ds. 
Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 

BHP 

Samodzielne stanowisko ds. 
Archiwum - koordynator 

czynności kancelaryjnych 

AZ 
Pełnomocnik ds. Ochrony 

Informacji Niejawnych 
PO 

Audytor Wewnętrzny 

AW 

Inspektor Ochrony Danych 
„OD 

Razem N 

1 

O 

0,5 

O 

1 

O 

61 


