
Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 1140/VIII/2021 

Burmistrza Gołdapi z dnia 4 sierpnia 2021 r. 

 
Zasady przyznawania nagród kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy Gołdap zatrudnionych 
w Ośrodku Pomocy Społecznej w Gołdapi, Ośrodku Sportu i Rekreacji w Gołdapi, Środowiskowym 

Domu Samopomocy „Słoneczny Dom” w Gołdapi 
 

§ 1. 1. W ramach posiadanych środków na wynagrodzenia w danej jednostce organizacyjnej 

kierownikom jednostek organizacyjnych Gminy Gołdap zatrudnionych w Ośrodku Pomocy Społecznej 

w Gołdapi, Ośrodku Sportu i Rekreacji w Gołdapi, Środowiskowym Domu Samopomocy „Słoneczny 

Dom” w Gołdapi może być przyznana nagroda uznaniowa.  

2. Burmistrz Gołdapi z własnej inicjatywy lub na umotywowany wniosek kierownika wydziału 

w Urzędzie Miejskim w Gołdapi sprawującego merytoryczny nadzór nad daną jednostką organizacyjną, 

przy zatwierdzeniu przez głównego księgowego jednostki posiadania środków finansowych w budżecie 

jednostki, może przyznać nagrodę uznaniową za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej. 

3. Nagroda uznaniowa może być przyznana kierownikowi, który przepracował w jednostce co najmniej 

6 miesięcy i w sposób wyróżniający wykonywał swoje obowiązki, a w szczególności za: 

1) inicjatywę i działania wykraczające poza obowiązki służbowe, które przynoszą jednostce 

korzyści ekonomiczne i społeczne, 

2) szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej, 

3) stopień złożoności i trudności wykonywanych zadań, 

4) dyspozycyjność w zakresie wykonywania ważnych i pilnych zadań objętych zakresem 

obowiązków, 

5) kreatywność i innowacyjność, znaczące usprawnienie systemu zarządzania, procesów pracy 

i obowiązujących procedur, 

6) promowanie etycznych postaw i zachowań podległych pracowników, 

7) podejmowanie inicjatyw usprawniających działalność jednostki, oszczędnym 

gospodarowaniem środkami finansowymi. 

4. Przyznanie nagrody i jej wysokość mają wyłącznie charakter uznaniowy i z tego tytułu kierownikowi 

nie przysługuje żadne roszczenie. 

5. Nagroda nie jest wliczana do podstawy ustalenia wynagrodzenia za czas choroby. 


